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Vnatropodnikové smernice

uvod

Systém riadenia kaZdého podniku je kodifikova-
ny sustavou legislativnych, organizacnych, ria-
diacich, metodickych a informacnych noriem.
Ich tcelom je urcitjednotnu a zdvdznu Struk-
tiru zdkladnych pravidiel rozneho charakte-
ru podla potrieb podniku, definovat metody,
spdsoby, prostriedky a postupy roznych cinnosti
vyskytujiicich sa v podniku. Preto je nevyhnut-
nostou, aby podnikatelské subjekty vypracovd-
vali vlastné vnutropodnikové smernice, ktorymi
upravia vseobecné prdvne predpisy na konkrét-
ne podmienky podniku. Je potrebné pritom dbat
na to, aby predpisy boli zdvizné pre vsetkych
zamestnancov podniku, pripadne pre cielovii
skupinu zamestnancov, ktorych sa tykaju. Ich
nedodrziavanie moze byt klasifikované ako
porusenie pracovnej discipliny s ndsledkami
podla Zdkonnika prdce a pracovného poriadku.

Interné (vnitropodnikové alebo vniitro firem-
né) predpisy mozno definovat ako pisomné
normativne akty. Vniitropodnikové predpisy
mozno clenit podla toho, akej ¢innosti sa do-
tykaju, ¢i maju dlhodoby charakter a podobne.

V publikdcii poukazujeme na vSeobecnii potre-
bu vnutropodnikovych smernic v kazdom pod-
niku a priblizujeme zdkladnti metodiku tvorby
vnutropodnikovych predpisov. Stcasne st tu
strucne charakterizované a vzorovo uvedené
smernice, ktorych vypracovanie je pre podnik
zdvdzné v zmysle platnych prdvnych predpisov.
Aj ked'nie je mozné priniest komplexny rozsah
internych noriem nevyhnutnych ci odporuca-
nych pre podnikatelski prax, spolu s komen-
tdrom Vdm mozZeme pomdact pri prendsani
Jeho predstdv do viastnych noriem interného
riadenia podniku.
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