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m Obchodny zdkonnik s komentirom
Kazdy podnikatel’ je povinny na svojich
obchodnych listoch a objednavkach vy-
hotovenych v pisomnej alebo elektronic-
kej forme (obchodné dokumenty) uva-
dzat’ obchodné meno, sidlo alebo miesto
podnikania, pravnu formu pravnickej
osoby a identifikacné ¢islo, ak je pridele-
né. Podnikatelia zapisani v obchodnom
registri alebo v inej evidencii podnikate-
lov uvadzaju aj oznaCenie registra, ktory
podnikatel’a zapisal, a Cislo zapisu. Ak
podnikatel’ na svojich obchodnych doku-
mentoch uvadza vysku zédkladného ima-
nia, musi uviest’ aj rozsah jeho splatenia.
Podnikom sa rozumie siibor hmotnych,
ako aj osobnych a nehmotnych zloziek
podnikania.

PORADCA
24. ro¢nik — 2019/10

Legislativa

m Zakon o ochrane oznamovatel’ov protispoloc¢enskej ¢innosti
Skomentarom. .. ......... .. .. 6

Poradenstvo

Téma Cisla

m Pomoc v hmotnej nidzi —zmeny .................... 43
Pravo a podnikatel

m Neprimerané obchodné podmienky

—NOVAPrAVNA UPIaVa. . . oo vttt ee e e e 68
m Zmeny v zikone o cestnej doprave. . . ................ 98
m Podavanie st’aznosti podla platnej legislativy ........ 103

Personalistika a mzdy

m Sluzby zamestnanosti — novela zadkona . . ............. 143

Podnikatelsky servis
Podnikatel’ — ohrozeny druh
] gtétny fond rozvoja byvania—zmeny ............... 155
m Uzemné planovanie a stavebny poriadok ............ 165
Verejnd sprdava
m Rozpis finanénych prostriedkov zo Statneho rozpoctu

pre $koly a $kolské zariadenia. . . .................... 286

Uverejnili sme v minulych ¢islach

Dariovy poriadok s komentarom — ¢. 9/2019

Daii z prijmov s komentarom — ¢. 7-8/2019

Daii z pridanej hodnoty s komentarom — ¢. 6/2019
Verejné obstaravanie s komentarom — ¢. 4-5/2019
Vlastnictvo bytov s komentarom — ¢. 3/2019

Nelegalna praca a zamestnavanie s komentarom — ¢. 2/2019
Doplnkové dochodkové sporenie s komentarom — ¢. 1/2019
Trestny zdkon s komentarom — ¢. 13-14/2018

Zakon o socialnej ekonomike s komentarom — ¢. 12/2018
Posudzovanie zhody vyrobkov s komentarom —¢. 11/2018
Ochrana osobnych udajov s komentarom — ¢. 10/2018
Civilny sporovy poriadok s komentarom — ¢. 9/2018

Civilny mimosporovy poriadok s komentarom — ¢. 9/2018



PORADCA
V KOCKE

uvodom

Vazeni cCitatelia!

Oznamenie o protispolocenskej ¢innosti pri-
spieva k zzeniu priestoru pre korupciu a zaroven
sa zvySuje efektivnost’ nakladania s majetkom Statu.
Zakon sa tyka tak podnikatel'ského prostredia ako aj
zamestnancov a zamestnavatel'ov verejnej spravy.
Zakon nadobudol u¢innost’ 1. 4. 2019 a prina-
§a zriadenie Gradu na ochranu oznamovatelov,
ktory ako nezavisly organ Statnej spravy s celostat-
nou pdsobnostou, bude najmé poskytovat’ ochranu
oznamovatel'om namiesto in$pektoratu prace. Kto je
oznamovatelom a akym spésobom bude docha-
dzat’ k jeho ochrane a ochrane jeho prav, sa do-
¢itate v rubrike Legislativa v komentari k novému
pravnemu predpisu.

V dalgich rubrikach sa doéitate, aké zmeny pla-
tia v pripade stavebného konania, akym sposobom
sa zmenil zakon o cestnej doprave a povinnosti pre
taxisluzby, aké novinky prinasa zdkon o sluzbach
zamestnanosti a do akej miery bude ekonomika
ovplyvnena novym zakonom o neprimeranych
podmienkach v obchodnych vzt’ahoch.

Nasledujuce ¢islo PORADCA 11-12 pripra-
vuje komentar k Obchodnému zikonniku, ktory
je jednym z najdolezitejsich zakonov takajucich sa
podnikania.

Dalsie periodiké pripravili tieto aktualne témy:
mesacnik PAM 6 — Hmotna niidza — novela zakona
a NezdanitePna ¢ast’ na danovnika v roku 2019,
mesaénik DUO 6 — Dodatoéné dafové priznanie
a DPH v podvojnom uétovnictve.

V aprili sme pre Vas pripravili tieto tematické
balicky: Rozpoctové pravidla verejnej spravy po
novele, Dane, odvody, mzdy, Zikonnik prace
a BOZP.

Do pozornosti ddvam nové odborné publikacie,
ktoré si mozete objednat’ na e-shope na www.porad-
ca.sk. Dane, odvody, mzdy bez chyb, pokit a pe-
nale — prehl'ad najdolezitejsich pojmov, postupov
a povinnosti v oblasti dani, miezd, odvodov, uctov-
nictva, 100 otazok a odpovedi—ZP a BOZP —riese-
nia pripadov z praxe pre zamestnavatel'ov, podnika-
tel'ov i zamestnancov, Podnikanie bez chyb, pokiit
a penale — prakticka prirucka nielen pre ekondémov,
manazérov, zamestnavatel'ov, ale i za¢inajucim pod-
nikatel'ov, Optimalizacia zakladu dane — pomdcka
pri optimalizovani a znizeni dane.

V pripade pozitivnych, ale i negativnych postre-
hov volajte na zdkaznicky servis denne od 9.00 do
15.00, nase pracovnicky Vam ochotne zodpovedaju
Vase otazky.

Touto cestou Vam za cely redakény tim prajem
prijemné prezitie Velkono¢nych sviatkov.

Prajem Vam prijemné Citanie.
zodpovedna redaktorka
Stanislava Kresanova
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6 Zikon o ochrane
oznamovatel’ov
protispolocenskej ¢innosti
s komentirom

Ing. Andrea Berkova

Novym zakonom sa do pravneho poriadku Slo-
venskej republiky zaviedlo viacero institutov, ako
ochrana whistleblowera v ramci trestného konania,
a v ramci konania o spravnom delikte, vnutorny
systém vybavovania podnetov whistleblowerov,
odmena whistleblowerovi, pozastavenie U¢innosti
pracovnopravneho tkonu smerujuceho vo¢i whis-
tleblowerovi inSpektoratom prace. Novy zakon sa
dotyka nielen zamestnancov a zamestnavatel'ov suk-
romného sektora, ale aj verejnej spravy.

PORADENSTVO
Téma Cisla
43 Pomoc v hmotnej niidzi — zmeny

Mgr. Mariana Matulkova

Novelou zakona sa v zaujme podpory a motiva-
cie najdenia a zotrvania v pracovnom pomere zava-
dza rozdelenie aktiva¢ného prispevku na dve urovne
a jeho poskytovanie vo vys§ej sume osobam, ktoré
maju prijem zo zavislej ¢innosti najmenej vo vys-
ke mesacnej minimalnej mzdy. Za uc¢elom zvySenia
participacie Studenta strednej a vysokej $koly na rie-
Seni nepriaznivej socialnej situacie svojej rodiny sa
zavadza aj zvySenie hranice, do ktorej sa nebude ich
prijem na tcely posudzovania hmotnej nudze pova-
zovat’ za prijem.

Pravo a podnikatel

68 Neprimerané obchodné
podmienky
—nova pravna uprava

Ing. Luk4§ Fuddk
Zneuzivanie silnejSej pozicie v obchodnom
vztahu a praktiky v podobe uplatiiovania neprime-

ranych podmienok moézu vazne poskodit’ potravino-
vy dodavatel'sky retazec, ¢Co moze mat negativny
vplyv na celé hospodarstvo, konecnych spotrebi-
telov a moze predstavovat’ vazne riziko z pohladu
potravinovej suverenity SR. Obchodné vztahy st
vyrazne deformované, pricom strana so slabsou vy-
jednavacou poziciou neuplatni v plnej miere svoje
prava a z obavy pred ohrozenim obchodnych vzt'a-
hov radsej pristipi na Casto jednostranne vyhodné
podmienky protistrany.

08 Zmeny v zikone
o cestnej doprave

Ing. Martin Bonek

Dopravca ma prevadzkovu povinnost’ v rozsahu
koncesie, prepravni povinnost' v rozsahu preprav-
ného poriadku a tarifn povinnost’ podl’a tarify. Do-
pravca moze pontkat’ poskytovanie taxisluzby zve-
rejnenim zakladnych podmienok ich poskytovania
na stanovisti taxisluzby, na svojom webovom sidle,
na vozidlach taxisluzby, formou reklamy, prostred-
nictvom dispecingu a propagaciou objednavkovej
sluzby.

103 Podavanie st’aznosti
podrla platnej legislativy

Ing. Lukas Fudak

Staznost’ v listinnej podobe musi obsahovat’
vlastnoruény podpis stazovatela, staznost’ poda-
na v elektronickej podobe musi byt’ stazovatelom
autorizovand zarucenym elektronickym podpisom
alebo zarucenou elektronickou pecat'ou. Ak je sta-
zovatel'ovi mozné dorucit’ pisomnosti v elektronic-
kej podobe, staznost moze obsahovat’ aj adresu
stazovatel'a na takéto dorucenie. Lehota na vyba-
venie staznosti je 60 pracovnych dni a zacina ply-
nat prvym pracovnym diiom nasledujucim po dni
jej dorucenia organu verejnej spravy prislusnému
na jej vybavenie.

Personalistika a mzdy

143 Sluzby zamestnanosti
—novela zédkona

Ing. Andrea Berkova
Do zékona o sluzbach zamestnanosti sa dopl-
nilo, ze ak ide o $tatneho prislusnika tretej krajiny,
podmienkou na vydanie potvrdenia o moznosti ob-
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sadenia vol'ného pracovného miesta, ktoré obsahuje
suhlas s jeho obsadenim, je, Ze agentura do¢asného
zamestnavania na ziadost’ uradu predlozi kopiu do-
hody o docasnom prideleni zamestnancov medzi
agentiirou docasného zamestnavania a uzivatel'skym
zamestnavatelom a kopiu dohody o do¢asnom pri-
deleni medzi agenturou docasného zamestnavania
a Statnym prislusnikom tretej krajiny.

PODNIKATELSKY SERVIS

Podnikatel’ — ohrozeny druh

155 Statny fond rozvoja
byvania — zmeny

Ing. Martin Bonek

Podporu na obstaranie najomného bytu moz-
no poskytnut’, ak ziadatel' uzavrel so zhotovitelom
zmluvu o budicej kupnej zmluve a néasledne kipnu
zmluvu uzavrie najneskor do konca mesiaca august v
druhom kalendarnom roku nasledujucom po roku, v
ktorom bola uzavreta zmluva.

Sucast'ou naslednej kupnej zmluvy musi byt
pravoplatné kolaudac¢né rozhodnutie obstaravaného
najomného bytu.

Podporu na obstaranie najomného bytu v ro-
dinnom dome mozno poskytnut’, ak sa v rodinnom
dome obstaravaju najmenej dva ndjomné byty.

165 Uzemné planovanie
a stavebny poriadok

Ing. Tibor Trizuliak

Medzi povolenim stavby skladky odpadov a re-
alizovanim uzatvorenia skladky odpadov je Casovy
usek aj niekol’ko desiatok rokov, pricom v praxi
dochadzalo k pripadom, kedy doslo k zmene vlast-
nickych vztahov k pozemkom, na ktorych sa na-
chadza skladka pocas prevadzky a prevadzkovatel
si neusporiadal vztahy s novymi vlastnikmi tychto
pozemkov. Postavenie vlastnika takéhoto pozemku
v zmysle stavebného zékona ma byt rovnaké, ak sa
uzatvaranie skladky odpadov povol'uje ako zmena
stavby pred dokoncenim.

Verejna sprava

286 Rozpis finanénych prostriedkov
zo Statneho rozpoctu pre
Skoly a Skolské zariadenia

Mgr. Mariana Matulkova

Zakladny normativ na teplo sa uréi ako podiel
finanénych prostriedkov na teplo a prepocitaného
poctu ziakov podla koeficientu tepelnej narocnosti.
Prepoéitany pocet ziakov podla koeficientu tepelnej
narocnosti pre danu kategoriu je sucin poctu ziakov
v beznom kalendarnom roku v $kolach danej kate-
gorie a koeficientu tepelnej naro¢nosti pre tuto ka-
tegoriu. Prepocitany pocet ziakov podla koeficientu
tepelnej naro¢nosti je sucet prepocitaného poctu zia-
kov podla koeficientu tepelnej naro¢nosti pre vsetky
kategorie.

mesacniky vydavatelstva PORADCA
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» Dodato¢né darnové priznanie
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o0 Y bez chyb, pjikit a pendle
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