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Uvodem

Predkladame vam, vazeni Ctenafi, odbornou publikaci, ktera je vedena autorskou
snahou podat piehledné, struéné a srozumitelné vyklad dalezitych pedagogickych
pojmu. Do slovniku zafazujeme piedevsim ty pojmy, kategorie a terminologii, které
jsou v soucasné pedagogické literatute Casto pouzivany, které jsou ale stale pied-
meétem polemik, diskusi i pochybnosti. Mnohé z téchto pojmt jsou ¢asto riznymi
autory a pedagogickymi sméry i rozdiln¢ interpretovany. Pojmova neujasnénost,
ato nejen v oblasti véd o vychové, je fenoménem soucasné doby. I v pedagogickych
védach je nejednoznaéna interpretace pojmt mnohdy ovlivnéna riznymi koncepce-
mi vychovy a vzdélavani, riznymi svétonazorovymi a metodologickymi pozicemi
autord, ktefi je pouzivaji. Pedagogické pojmy vyjadiuji v podstaté velice bohatou
realitu spojenou s vychovou a vzdélavanim, realitu, ktera je nesmirné dynamicka,
objevuje se v ni stale néco nového, nové souvislosti, nové determinace, nové ap-
likace obecnéjsich souvislosti. I pedagogice blizké veédy pfinaseji nova poznani,
ktera miize pedagogicka véda vyuzivat, a to spole¢né s terminologii téchto véd.

Jsme si védomi, ze zadny pedagogicky slovnik nemlze pojmout pedagogickou
terminologii v jejim komplexu. Stale se totiz hledaji, objevuji, promysleji, pfehod-
nocuji a aplikuji inovace jiz tradi¢nich pojeti. Pole, do né¢hoz vstupuje pedagogika,
se rozsifuje na nové oblasti, nove se konstruuji ndzory pod vlivem stale hlubsiho
poznavani vychovy a vzdélavani. Objevuji se moderni metodologické i metodic-
ké pristupy, inovativni trendy. Metody vyzkumné prace v pedagogickych védach
vyvoje teorie a praxe v oblasti véd o vychové zcela samoziejme piindsi i zmény
v terminologii, nova pojmenovavani pedagogickych jevii a souvislosti. Casto jsou
ptejiméany odborné pojmy i z mezinarodni terminologie.

A toto vSe je jakoby ,,naroubovano® na zdkladni pojmova vymezeni, ktera tzv.
odborny jazyk v pedagogice piejima z bézného obecného jazyka. Je to jisté i proto,
ze predmétem pedagogiky jsou fenomény — vychova, vzdélavani, vyucovani, uceni,
Skola —, které jsou hluboce vryty do kazdodenniho Zivota v§ech lidi.

Tym autorti si dovoluje vés seznamit jak se zakladnimi pojmy, na nichz je pe-
dagogika jako véda vystavéna, tak vlastné i s vybranymi problémy, kterymi se
pedagogika v soucasné dob¢ zabyva. Hesla byla zvolena tak, aby v zdkladnich
charakteristikach predstavila pedagogiku v jeji teoretické bohatosti a v rozsahlé
praktické vyuzitelnosti. Soubor hesel neni zdaleka vycerpavajici, je jen vybérem
pojmu ze zékladnich teoretickych oblasti véd o vychové — zohlednény jsou vSak



historické, soucasné i perspektivni konotace. Slovnik nabizi soucasné i vybrana
a snad i zajimava a inspirativni hesla z aplikovanych pedagogickych véd.

Ptedlozeny slovnik je koncipovan jako pfechod mezi struénymi a vykladovymi
slovniky. Predklada jen orientacni nebo zakladni vyklad fady pojmi — a to s upo-
zornénim, ze dikladny vyklad fady pojmd s jejich teoretickym, metodologickym
a aplika¢nim zazemim je obsahem mnohdy velice rozsahlych odbornych studii ¢i
objemnych monografii.

Doufame, ze ptredlozena forma slovniku — jakysi kapesni ¢i prirucni slovnik —
muze zpristupnit pfedev§im studentim stfednich a vysokych skol pedagogického
zaméfteni, ucitelim, pedagogiim, socialnim pracovniktim, rodi¢tim i Sirsi vefejnosti
zakladni pedagogické pojmy a tim jim umoznit zorientovat se v tak slozitém odbor-
ném poli, jakym pedagogické védy jsou. Pravé takovy slovnik mize byt dobrym
vychodiskem pro hlubsi studium pedagogické literatury. Pfedpokladame, ze se stane
i vhodnym doplinkem zakladnich uéebnich texti a ucebnic z oblasti véd o vychové.

Aby vam ,, kapesni slovnik z pedagogiky “ dobie slouzil jak v orientaci v pedagogické
problematice, tak ve fazi ptipravy na nelehkou, ale radostnou praci vzdélavatelskou
a vychovatelskou, vam pfeji autori:

prof. PhDr. Zdenék Kolat, DrSc.
doc. PhDr. Véra Raudenska, CSc.
PhDr. Jana Rymesova, CSc.

doc. PhDr. Renata Sikulova, PhD.
prof. PhDr. Alena Valisova, CSc.
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absolvent adolescence

A

absolvent

74k, student stfedni i vysoké skoly, frekventant rekvalifika¢niho kurzu, ktery splnil viech-
ny podminky spojené s dokoncenim studia na daném typu a stupni $koly; tedy na zakladni
Skole uspésné ukoncil devaty ro¢nik (dokoncil povinnou $kolni dochazku) a ziskal zakladni
vzdélani, na uplné stfedni $kole uspésné slozil maturitu (,,zkousku dospélosti®) a ziskal
uplné stfedni vzdélani, na odborném ucilisti slozil zaveérecné zkousky, na vysoké skole
vykonal statni zavérecnou zkousku v programu bakalafském (Bc.), magisterském (Mgr.)
nebo inzenyrském (Ing.). Na 1ékaiské fakulté rigor6zni zkousku; u kurzt (rekvalifikanich
apod.) ziskal certifikat o kvalifikaci.

— Kompetence absolventa. Obecné i specialni zpUsobilosti zaka, studenta ur¢itého typu
nebo stupné skoly, které jsou danou skolou programovany jako oc¢ekavané cilové
hodnoty daného stupné nebo typu vzdélavani. Jde o soubor védomosti, dovednosti,
rozvinutych schopnosti, postoji a hodnot ve smyslu vieobecného vzdélani, piipadné
i odborného vzdélani, které byvaji vymezeny naptiklad ve vzdélavacim programu $ko-
ly. Jako konkrétni dosazené kompetence jsou zjistovany zkouskami dosazené irovné
pro odpovidajici stupeii a typ skoly.

— Profil absolventa. Soubor kvalit Zaka, studenta, ktery splnil vS§echny povinnosti spojené
se studiem dané skoly — zakladni, stéedni, vysoké. Jde o kvality vyjadiujici dosazenou
uroven védomosti, schopnosti (obecnych i specidlnich), pfipadnych profesnich doved-
nosti a postoji odpovidajicich dané profesi. Profil absolventa lze charakterizovat jako
institucionalni cilovou kategorii kazdé skoly. Je vyznamnou kategorii pfi vytvafeni
Skolniho vzdélavaciho programu kolektivem uciteld. Profil absolventa je konkretizaci
cile vychovné-vzdélavaci prace skoly. Vymezeny profil absolventa by mél byt vycho-
diskem i kritériem hodnoceni Gspé$nosti prace Skoly.

adaptace
Ptizptisobeni se organismu podminkam, ve kterych existuje v biologickém i socidlnim
smyslu. Proces, pii némz se organismus pfizptisobuje podminkam daného prostredi a zis-
kava (vytvafi si) nové vlastnosti zvysujici jeho zivotaschopnost v daném prostiedi. Pro-
ces postupného piizpisobovani se ¢lovéka zménénym socialnim (i jinym) podminkam.
Ve skolstvi napt. adaptace ditéte pii vstupu do prvni t¥idy, adaptace zaka pti pfechodu
z 1. stupné na 2. stupen ZS, adaptace studenta na prostfedi a pozadavky vysoké skoly apod.
— Kontinudlni adaptace. Prib&zny proces pfizpisobovani se novym podminkam, u ¢lo-
véka mimo jiné prostiednictvim celozivotniho vzdélavani.

adaptacni cile vychovy
viz — cile vychovy

adolescence
Obdobi mezi pubertou a ranou dospélosti. Etapa vyvoje ¢lovéka priblizné mezi 15. a 21. ro-
kem zivota (rana 15-18 let, pozdni 18-21 let) s ur€itou individudlni variabilitou (zejména
psychickou a socialni). V této etapé dochazi k pomérné znaénym zméndm v osobnosti —
v oblasti somatické (dosazeni pohlavni zralosti), psychické (dospivani inteligence, citova
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afektivni cile vychovy akademicky

stabilizace, abstraktni mysleni) i socialni (zmény zakladniho Zivotniho postoje, zivotni
orientace, hodnotového systému). Vyznamné se prosazuje orientace na budoucnost, na
osobni a profesni preference.

afektivni cile vychovy
viz — cile vychovy

agrese
Nepfratelstvi ¢i ito¢nost vici urc¢itému objektu (osobé, predmétu, jevu) s vyraznym zame-
rem fyzicky nebo psychicky ublizit. Cty¥i stupng: 1. bez vn&jsich projevii (myslenkova),
2. s vngjsimi slovnimi projevy (nadavky, hruba slova), 3. destrukce (rozbijeni predmétit),
4. fyzické napadeni osoby. Za urcitych okolnosti se mtize vztahovat i viici vlastni osobé
(sebedestrukce, sebevrazdy).

agresivita
Tendence k utocnému, nepratelskému jednani vici druhé osobé, skupiné ¢i viici sobé
samému (autoagrese). Jedna se o problém v soucasnych Skolach (zejména zékladnich).
Agresivita je soucasti Sikany. V programech $kol souvisejicich s prevenci antisocialnich
vlivii je vénovana pozornost i zvySujici se agresivit¢ déti a mladeze.

akademicky

Piislusny akademii — vysokeé skole; souvisejici s vysokou Skolou a se vzdélanim, studiem

na vysoké skole.

— Akademicka obec. Utitelé, védecti a odborni pracovnici, studenti i dalsi pracovnici
vysoké skoly/fakulty tvoti spoleCenstvi, které se oznacuje jako akademicka obec a tvori
v podstaté zaklad samospravy vysoké Skoly/fakulty, protoze voli akademicky senat
vysoké skoly nebo fakulty.

—  Akademicky rok. Casové a organizatni vymezeni studia na vysokych $kolach. Studijni
rok na vysokych skolach. VétSinou trva od zacatku fijna do konce zati pfistiho kalen-
dainiho roku. Je rozdélen bud’ a) na semestry (zimni a letni); napli tvoti prednasky, se-
minare, prakticka cviceni, (uzaviené celky odbornych disciplin), zakon¢ené zkouskami
nebo zapocty; nebo b) na trimestry (rozdéleni roku na tfi studijni etapy).

— Akademicky senat. Organ v fidicim systému vysokych kol a fakult, ktery predstavuje
jednu z tzv. akademickych svobod. Je voleny akademickou obci a slozeny ze zastup-
ct pedagogickych a védeckych pracovnikl vysoké skoly (fakulty) a ze studenti této
vysoké skoly (sekce zaméstnanecka a sekce studentskd) vétSinou v poméru 2/1. Senat
vysoké $koly/fakulty voli a odvolava rektora vysoké skoly/dekana fakulty, projednava
a schvaluje rozpocet vysoké skoly/fakulty, statut vysoké skoly/fakulty, atd.

— Akademické svobody. Specificka prava zajist'ujici od stfedoveéku svobodnou vyuku
a badani na univerzitach a pozdéji i dalsich vysokych Skolach, uznadvanad a respektovana
vSemi organy statu. Jde o svobodu védeckého badani, prava koncipovat a realizovat
obsah i organizaci studia, volit akademické funkcionare (rektor, dékan) i samospravné
organy (akademicky senat), udélovat akademické tituly. Zahrnuji i nedotknutelnost
akademické ptdy a studentska prava.

— Akademicky titul. Titul, ktery pfiznava vysoka skola absolventim po zakonéeni studia.

13

Po absolvovani bakalafského programu je udélovan titul ,,bakalai* (Bc.), magister-
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akademie aktivita zakd ve vyucovani

ského programu na univerzitnich, uméleckych a bohosloveckych vysokych skolach
titul ,,magistr* (Mgr.). A po slozeni rigoréznich zkousek na odbornych fakultach je
udélovan titul podle oboru studia — PhDr. (doktor filozofie), RNDr. (doktor ptirod-
nich véd), ThDr. (doktor teologie), PaedDr. (doktor pedagogiky), JUDr. (doktor prav),
MUDir. (doktor v§eobecné mediciny). Po absolvovani doktorského studijniho programu
titul Ph.D. (doktor, uvadén za jménem). Na technickych a ekonomickych vysokych
Skolach se udélyje titul ,,inzenyr (Ing.).

— Akademické vzdelani. Ve star$im slova smyslu se tim chape univerzitni vzdélani rizné-
ho oborového zaméfeni. V Sir§im slova smyslu se tak oznacuje vzdélani vysokoskolské
obecné (zvlasté vzhledem k existenci i tzv. technickych univerzit).

akademie
1. Nazev vrcholné tistfedni védecké instituce s vyzkumnou zakladnou (Ceska akademie
véd — AVCR). 2. Nazev n&kterych vysokych kol — zejména uméleckého zaméieni: Aka-
demie muzickych uméni (AMU - s fakultami DAMU, FAMU, HAMU); Akademie vytvar-
nych uméni (AVU). 3. V oblasti vzdélavani dospélych a v osvétové ¢innosti — napf. ,,lidova
akademie®. 4. Slavnost s vetejnou produkei (8kolni akademie, télovychovna akademie).

akcelerace (vyvoje)
Zrychleni, urychleni vyvoje jednotlivce nebo celé skupiny (napf. Skolni tfidy). Muze byt
chéapano biologicky, ale mlize se jednat i o urychleni (v¢etné zkvalitnéni) psychického
vyvoje fizenym uc¢enim, koncentrovanym vzdélavanim, urychlenim ptechodu k abstrakt-
nimu mys$leni. Pomoci u¢itelovych intervenci do u¢eni zakd muze dojit ke zrychleni jejich
schopnosti ucit se samostatné.

akomodace poznatki
Prizplsobeni se, jestlize se nove ziskany poznatek neshoduje nebo je v rozporu s dosavad-
nim vnitinim poznatkovym systémem ditéte (zaka i dospélého) nebo s €asti tohoto systému,
se subsystémem. Vnitini poznatkovy systém se méni, pfizplisobuje se, je restrukturovan
tak, aby byl s novym poznatkem v souladu. Tak se miZe do systému zaclenit, poznatkovy
systém se rekonstruuje. Plati to zejména o novych poznatcich, které jedinec povazuje za
subjektivné vyznamné.

akreditace
Souhlas (doporuceni) s realizaci ur¢itého vzdélavaciho programu. Souhlas vydava pove-
feny ufad. Ve vztahu k vysokym Skoldm toto potvrzeni vydava ministerstvo Skolstvi na
zékladé doporudeni akreditaéni komise. Souhlas vydavé v souéasnosti MSMT na zéklad&
splnénych podminek: kvalitni vzdélavaci program, zabezpeceni jeho realizace pfedevsim
kvalifikaci uciteli. Bez akreditace nelze program realizovat. Akreditace se tyka i soukro-
mych skol.

aktivita Zaki ve vyu€ovani
Rozumi se ji takova povaha vztahu mezi ucitelem, zakem (zaky), cili vyucovani a uci-
vem, kdy se zaci pod vedenim uditele podileji vlastni poznavaci ¢innosti na dosahovani
vzdélavacich cilll. Aktivita zaki ve vyucovani je zajist'ovana zplisobem fizeni uc¢ebnich
¢innosti zakl ucitelem, zajmem (i vzbuzenym zajmem) zaki o vzdélavani viibec, zajmem
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alfabetizace alternativni (z latinského alter)

o konkrétni oblast poznani, aspiracemi zakt. Vyznamné aktivitu zaki ovliviiuje i klima ve
tiide, ve Skole. Podstatna je realizace vyucovani jako dialogu, vyuzivani feSeni problémd,
préace s individudlnimi zkuSenostmi zaku.

alfabetizace
Vzdélavaci usili statu (i nadstatnich utvartl) zaméfené na odstranéni negramotnosti. Progra-
my realizované mistnimi vladami, nevladnimi humanitarnimi organizacemi i pod zastitou
UNESCO. Jejich smyslem je naucit co nejvétsi pocet obyvatel (déti i dospélych) &ist, psat
a pocitat, tedy zvladnout zakladni gramotnost. Tyto programy jsou zaméfeny predevsim
na byvalé kolonie, staty Afriky, Asie i Jizni Ameriky.

algoritmus
Schematicky postup pro feseni urc¢ité skupiny (tfidy) uloh, provadény konecnym poctem
ukonu (krok), pficemz kazdy z nich je pfesné definovan. Pracovni postup, metoda feseni,
postup feseni, ktery si ¢lovék (zak) osvoji a pouziva jej pii feSeni analogickych situaci
(podobnych piikladi). Algoritmy si zaci osvojuji v kazdém predmétu (matematika — feSeni
rovnic s jednou neznamou, ¢esky jazyk — shoda podmétu s piisudkem, zvladnuté zakony
ve fyzice — téleso ponofené do kapaliny...).

alternativni (z latinského alter)

Jiny, ten druhy, odli$ny, nestandardni. Oznacuje vybér z nékolika moznosti. V pedagogice

se pouziva ve vyznamu nestandardniho, inovativniho, netradi¢niho, neoficialniho, jiného

mozného Skolstvi, vychovy, vzdélavani. Hledani, objevovani a zkouseni novych cest

a pristupt (v teorii i praxi), které¢ maji zefektivnit vychovu a vzdélavani. Nové piistupy se

nabizeji jako alternativy k tradiénim pedagogickym smérim, maji 1épe vyhovovat zakiim,

reflektovat zménéné spolecenské podminky.

— Alternativni predskolni zarizeni. Vyznacuji se riznorodosti diisledné tvotivych pristupd.
Hledaji a zkouseji nové metodické postupy, které pfirozené respektuji individualni
zvlaStnosti déti. Diraz se klade na motivujici atmosféru, prostor pro samostatnost,
respektovani vlastniho tempa, partnersky vztah mezi dospélym a ditétem, vytvaieni
spolecenstvi ptedskolniho zatfizeni s rodinami déti. Vychazeji z pedagogickych koncep-
ci reformni pedagogiky nebo si vytvareji originalni program (Lesni $kolka, Zacit spolu).

— Alternativni $koly. Skoly, které uplatiiuji riznorodé inovace pti vzdélavani, netradiéni
cile, ptistupy, formy, obsahy, zptisoby hodnoceni zaki a vyukové metody. Humanisticka
orientace, pedocentrické zaméfeni. Odmitaji tradi¢ni herbartovskou $kolu s orientaci
na ucitele a vykony zakt. Kladou diraz na pozitivni klima tfidy, na radost z uceni,
spolupréci i individualni rozvoj zdka. Mohou byt statni, nestatni i soukromé. Zaklad
maji v klasickych reformnich $kolach, které vznikaly zejména na pocatku 20. stoleti
v Evropé i v USA.

— Alternativni vyucovaci metody. VyuCovaci metody, které v procesu uceni podporuji
aktivitu zakt, individualni, skupinové i kolektivni strategie uceni, vytvaieji prostor
pro iniciativu a tvofivé ¢innosti, pro spolupraci a komunikaci, ziskavani osobnich
zkuSenosti, seberealizaci zaku, vedou k sebekontrole a k vlastni odpovédnosti zakd.
Podporuji spontanni touhu déti po poznani, pozitivni motivaci, a tim vedou k radosti
z uceni. Uplatiiuji se jak v alternativnich $koldch, tak v inovativnich vzdélavacich
programech b&znych skol.
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analfabet antipedagogika

— Alternativni vzdélavaci program. Vzdélavaci programy, které¢ vznikaji vedle oficialniho,
statem podporovaného vzdélavaciho programu. Vznikaly postupné, podle spolecen-
skych podminek.

1. Klasické alternativni programy (daltonsky plan, jensky plan, Skola M. Montessori,
freinetovska Skola a dalsi).
2. Moderni alternativni programy (oteviené vyucovani, Skoly bez ro¢nikt, cestujici
Skoly, bielefeldska skola a dalsi).
3. Nekteré cirkevni Skoly (podle konfesi).
Z modernich alternativnich programi se u nas uplatiiuji alternativni programy napi'. Zdrava
Skola, Zacit spolu, Angazované uceni, Skola hrou, Domaci vzd&lavani.

analfabet
Clovek, ktery neumi &ist a psat; neabsolvoval nebo nemé&l moznost absolvovat elementarni
vzdélani — nejvice v zemich tzv. tfetiho svéta, v byvalych koloniich. Vyskytuji se i u nés
u déti ze socialn€ znevyhodnénych rodin a prostedi. Pfenesené —nevzdélanec, negramotny
¢lovek, zaostaly clovek.

andragogika

Relativné samostatna pedagogicka védni disciplina a také studijni obor na vysokych Sko-
lach. Pfedmétem andragogiky je uceni, vzdélavani, vyucovani a vychova (i sebevychova
a sebevzdélavani) dospélych v pribehu jejich zivotni a profesni drahy; specifika téchto
procest v riznych etapach dospélosti. Zakladni otdzky: vzdélavatelnost dospé€lych, spe-
cifikum vzdélavani dospélych, organizace a metody vzdélavani (i vychovy) dospélych,
vzdélavani v souvislosti se zaméstnanim; specifické aspekty vzdélavani urcitych skupin
(napft. znevyhodnénych dospélych, dospélych ve vykonu trestu — forenzni andragogika).
Andragogika je charakteristicka interdisciplinarnim piistupem (psychologie, sociologie,
teorie fizeni, ekonomie...), obsahuje teoretické discipliny: teorie vzdélavani dospélych,
komparativni zfetele; praktické discipliny: napln volného Casu dospélych, vzdélavani
seniord, vzdélavani handicapovanych dospélych.

anticipace
Predjimani, pfedvidani situaci nebo chovani jinych lidi — vyznamné pro schopnosti ucitele.
Ale také chovani zavislé na ocekavani, jak se budou situace dal vyvijet.

anticipa¢ni cile vychovy
viz — cile vychovy

antipedagogika
Souhrnné jsou takto oznacovana ,,pedagogicka‘ hnuti, ktera se rozvijeji v zdpadni Evropé
0d 70. let 20. stoleti. Je zalozena na kritice a odmitani vychovy s tim, Ze vychova je nasili na
ditéti, Ze se omezuje jen na manipulaci s ditétem, ze deformuje nebo omezuje, znemoziuje
prirozeny vyvoj ditéte. Autoti téchto nazord vystupuji proti krajné nevhodnym vychovnym
zpusobiim, které se v praxi objevuji (donucovani, dril, ptetézovani, necitlivost). Pojem vycho-
va nahrazuji ,,podporovanim®, , provazenim® ditéte. Vyrazné zalozeno na tzv. postmodernim
mysleni, které odmita vstupy dospélych do zivota ditéte, podporuje prozitek individua, abso-
lutizuje potfeby a zajmy zaka proti napf. apriorné danym obsahtim vzdélani a cilim vychovy.
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antroposofie asimilace poznatkl

antroposofie

Filozoficko-naboZenska az mysticka koncepce R. Steinera, na které je zaloZena pedago-
gika waldorfskych $kol. Vychova neni rozvijeni lidskych schopnosti, ale je zalozena na
antroposofickém uceni a sméfuje k rozvinuti pravého duchovniho Zivota. V této teorii je
¢lovek chapan jako bytost majici svou télesnou, dusevni a duchovni (transcendentalni —
presahujici bézné dusevni funkce) stranku. Vychova a vzdélavani v téchto skolach jsou
orientovany vice na duchovni rozvoj osobnosti nez na poznani. Vyrazné estetické zamére-
ni, bohaté spole¢né Cinnosti déti (véetné tzv. eurytmie), diiraz na moralku (s nabozenskym
zakladem) sméfujici k nepoznatelnému. Meditaci prehlusit hlasy rozumu a zkusenosti.

apercepce
Cilové zamétené, ucelové vnimani zavislé na diivejsi zkusenosti, zajmu, stavu, motivaci.
Ma charakter védomého uspofadani a je zavislé na racionalni aktivite.

aprobace
Kvalifikace (zpisobilost) ucitele pro vyucovani uréitych pfedmétii nebo jejich kombinaci.
Je dana ptredevsim nabidkou studijnich programu a studijnich obori na fakultach pfipravu-
jicich ucitele. Aprobace je vymezena pro piedméty a stupné $koly. Napft. déjepis — zemépis
na druhém stupni zakladni $koly aj.

asertivita

Odvozeno od anglického vyrazu fo assert — prosadit se. Opravnéné, nenasilné, vlidné, ale
pevné, diisledné projeveni svého nazoru. Asertivitu 1ze chapat jako vyznamnou soucast souhr-
nu vzajemné se prolinajicich socialnich dovednosti — spolu s dovednostmi komunikativnimi,
kooperativnimi, empatii, s poznavanim sebe sama a druhych, s fesenim konfliktt, s vyjedna-
vanim. Mize pfispét k lepsimu zaclenéni ditéte do kolektivu, usnadiuje zaujmout adekvatni
postoje k nékterym jeviim, jako je Sikana, kryti piestupktl. Nékteré asertivni postupy jsou
pouzitelné v jednani uciteld se zaky, s jejich rodi¢i i v uéitelském sboru (vedeni a ucitelé,
ucitelé navzajem). Pomaha ¢lovéku v béznych situacich osobniho a profesniho Zivota.

asertivni (jednani)

Predpokladd moznost vyjadfit vlastni myslenky, pocity, potfeby, snazi se nemanipulovat
bezohledné druhymi, ale zaroven nenechat manipulovat sebou; svoji podstatou je inter-
aktivni. Asertivni jednani je zaloZeno na principu respektovani lidské diistojnosti a tcty
k sob& samému i k druhému ¢loveéku. Soudoba asertivita ma vyrazné eticky podtext. Pro-
sadit se svymi kvalitami, ne jednostranné na tikor druhych. Ve vychovném procesu je to
socialni dovednost nezbytna pro vychovatele i cilova kvalita pro vychovavaného. Asertivni
jednani predpoklada ovladani asertivnich dovednosti, napt.: pozadat n€koho o laskavost,
odmitnout neopravnény pozadavek nebo navrh, prosazovat opravnény pozadavek, sdélit
vlastni postoj a nazor, vyjadfit slusn¢ pocity hnévu a zlosti, zvladnout kritiku, projevit
pozitivni pocity sympatie a lasky, umét zacinat, udrzet a ukoncit konverzaci. Asertivni
dovednosti tvofi jako komplex vyznamnou slozku socialni kompetence pedagoga.

asimilace poznatki
Nov¢ ptijimany poznatek (nebo soubor poznatktl) je v souladu s dosavadnim vnitinim
poznatkovym systémem clovéka (zaka), zaclenuje se do néj, nijak nenarusuje jeho vnitini
soudrznost (koherenci), stdva se soucasti stavajiciho systému poznani.
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asistent atribuce

asistent
1. Pedagogické zafazeni ucitele na vysoké skole. VétSinou zacinajici uditel (k jejich po-
vinnostem patii predevsim vyucovaci ¢innost). Pedagogickou a odbornou (védeckou)
¢innosti ziskava titul odborny asistent. 2. Pracovni oznaceni asistent pedagoga (napr-
romsky asistent) — pomocnik ucitele na zékladni skole (se specialni piipravou pro praci
ve tfidé, kde je vétsi sousttedéni romskych zaki). Asistent muze byt i ve téide, ve které je
vice zaku se specifickymi vzdélavacimi potiebami.
— Asistent tiiidniho ucitele. Pracovnik (mozny) ve Skole pro praci s détmi ze sociokulturné
znevyhodnéného prostiedi (vétSinou romsky asistent).

asocidlni chovani
Chovani a jednani, které nerespektuje socialni, zejména mravni normy v dané spolec-
nosti — projevuje se jako bezohledné, hrubé, tvrdé prosazovani svych zajmu a potieb i na
ukor ostatnich.

aspirace
Patii mezi osobnostni aktivaéni Cinitele; spojena se snahou po seberealizaci, sebeuplat-
néni. Pfedstava o cili (o cilech), kterého chce Cloveék (zak, student) dosahnout, spojena se
snahou (az potiebou) dojit k tomuto cili. Zamétena k budoucnosti. M4 silnou motivacni
hodnotu ve vyucovani i mimo ngj. Ve vychovné-vzdélavacim procesu podnécuje aktivitu
zaku. Ucitel by mél imérnou aspiraci zakd podporovat a pracovat s ni.

aspiracni uroven
Mira naroc¢nosti cili, které clovek, zak pfijima za své, jichz chce dosahnout — ve skolnim
vykonu, ve zvladnuti urcitych schopnosti, ale také v pfedstavé dosazeného postaveni.
Urcuje miru osobni zainteresovanosti v aktivaci, ve vykonavané ¢innosti. Aspiracni iroven
muze byt nizka, imérna, ale i vysoka az pfehnana (neumérna moznostem objektivnim
i subjektivnim). Ve vychovné-vzdélavacim procesu je silnym motivaénim faktorem, se
kterym je tfeba pracovat.

aspirant
Cekatel, uchaze o uréitou dosazenou tiroveii (i vzdélani), funkci, misto. Diive &lovak,
ktery se po absolvovani vysoké skoly ptipravoval (v rdmci aspirantury pod vedenim svého
Skolitele) k samostatné védecké praci a zpracovaval samostatnou védeckou studii, po
jejimzZ obhajeni pted komisi ziskal titul ,,kandidat véd* (candidatus scientiarum; CSc.).

atestace
Odborné ovéfeni, ohodnoceni, pfipadné i pisemné potvrzeni kvality, hodnoty. Konkrét-
néji kvalifikacni ovéfeni, zkouska, jejimz prostiednictvim se ovéiuje pozadovana urover
kvalifikace, znalosti a dovednosti v piislusné dané profesi. Zndmé zejména u 1ékait, ale
také u uditeld. V zahraniéi je u ucitell spojeno i s postupy do vyssich platovych tiid.

atribuce

Pripisovani vyznamu né&jakému objektu ¢i situaci; atribuce se vztahuji k hledani pfic¢in
naseho chovani nebo chovani jinych lidi (kauzalni atribuce).
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atribucni styl autoevaluace

atribucni styl

Relativné stabilni, nauceny zptsob vysvétlovani pti¢in chovani, jednani a vykonti u zakd,
zejména vlastnich uspéchii nebo netispéchil. Zak timto zptisobem zdfivodije, ,,vysvétlu-
je“ i sam sob&. Uspéch je prijiman, neuspéch osobné nepfijatelny (sebeprezentacni a. s.);
za neocekavané selhani nepfijimé odpovédnost. Situacni pfi¢iny (sebeprotektivni a. s.);
situacni pfi¢iny i neocekavaného tispéchu (kontraprezentacni a. s.); zak pfi netispéchu
usuzuje na dispozicni pficiny (kontrasebeprotektivni a. s.) — stav ,,naucené bezmocnosti‘.
Kauzalni atribuce.

audiovizualni

Pusobici souc¢asné na sluch (audio) a zrak (video).

—  Audiovizudlni pomiicka. Skolni pomiicky piisobici sou¢asné na sluch i zrak. Jejich
prostfednictvim se dosahuje bohatsi ndzornosti, umoziuji vytvaret hlubsi piedstavy
zaku. Patii sem napt. zvukovy film, vyukovy videozdznam, videoklipy, DVD apod.

— Audiovizualni technika. Technicka zatizeni, kterd umoziiuji zprostiedkovavat soucasné
zvuk i obraz. Patii sem napft. videokamery, videoprojektory, pocitace, DVD piehravace
apod.

autismus
Fantasticko-snové ptevladani vnitiniho zivota nad ¢innosti a ti€asti na vné&js$im svété. Poru-
cha projevujici se neschopnosti komunikovat, navazovat kontakty s okolim, patologickou
orientaci mysleni vyhradné na osobni ptani a potieby, uzavienim se v sob¢, ve své fantazii
a odtrzenim od svéta. V ramci specialni pedagogiky existuji a pouzivaji se vypracované
modely prace s autistickymi détmi.

autodidakticky — sebevzdélavaci

— Autodidaktické kompetence. Soubor schopnosti, dovednosti i motivli samostatné se
udit, vzdelavat, zvladat ucebni postupy, fidit své vlastni studium; v soucasnosti véetné
schopnosti vyuzivat pro vlastni vzdélavani modernich informacnich systému. V ramci
Skolniho vzdélavani by tato kompetence méla byt jednou ze zakladnich cilovych hodnot
(struéné vyjadieno: umét se ucit).

— Autodidakticka strategie. Vymezeni zakladni linie — zpsobtl, forem dosahovani cilt
vlastniho sebevzdélavani, orientace na ur¢ité zdroje sebevzdélavani. V souvislosti se
stylem uceni i zdsadni orientace na nékterou ucebni strategii (pamét'ova, kognitivni,
socialni).

autoedukace — sebevychova a vzdélavani
viz — edukace

autoevaluace

Obecné lze vymezit jako hodnoceni sebe sama, sebehodnocent, stanoveni hodnoty vlast-

ni ¢innosti. V oblasti vzdélavani analyza skuteCnosti, faktl souvisejicich s efektivnosti

vysledkid vzdélavacich instituci, GtvarQ, organizaci i konkrétnich ucastnikii vzdélavacich

procest, které provadi sama vzdélavaci instituce nebo jeji pracovnik.

— Autoevaluace Skoly. Hodnotici analyza kazdé skoly zaméfena na vysledky své vy-
chovné-vzdélavaci prace, na hledani a hodnoceni faktord, prostfednictvim kterych
Skola téchto vysledkti dosahla, zaméteni na hodnocenti, jak plni sviij vzdélavaci pro-
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autonomie $koly autorita

gram (a jiné programy $koly). Zakladnim kritériem pro takové hodnoceni je kvalita
absolventt této Skoly. Autoevaluaci kazda Skola vypracovava pravidelné (podle zakona)
1 jako urcité vychodisko pro zkvalitnéni své prace.

— Autoevaluace ucitele. Uitelovo sebehodnoceni vlastni pedagogické prace, své prace
s zaky ve vyucovani i v mimotfidnich aktivitach. Jde o posuzovani vlastni pedagogické
¢innosti na zaklad¢ kritérii, ktera jsou stanovena nebo vychazeji z u€itelova oéekavani
a jsou pro n¢&j subjektivné vyznamna. Vyplyva z profesionalni povinnosti a odpoveéd-
nosti za své zaky. Zakladnim kritériem pro hodnoceni ucitelovy prace jsou kompetence
a kvality jeho Zaku dosazené vychovné-vzdélavacim procesem.

autonomie §koly

V ramci systému fizeni Skolstvi se jedna o vymezeni $koly jako samostatné pravni jednotky
(pravni subjektivita). Skola (feditel, management $koly) rozhoduje o vnitini organizaci
Skoly, o rozpoctu, o personalnim a kvalifikaénim zabezpeceni vychovné-vzdélavaciho
procesu, o uspotadani obsahu vyucovani a skladbé predméti (Skolni vzdélavaci program).
Management je odpovédny za kvalitu pedagogického procesu, za respektovani pravnich
predpisi, za personalni politiku i za ekonomickou oblast chodu skoly. Uroveii autonomie
Skoly souvisi se vzdélavaci politikou statu. U nas existuje vyraznéjsi decentralizace fizeni
nez v jinych zemich.

autoregulace

Rizeni sebe sama. Autoregulaéni systém (subsystém), rozhodovani o sobé samém, o svém
chovéni a jednani. Je to osobnostni program, jeho soucasti jsou sféry osobnosti (rysy
osobnosti), ¢innosti, procesy, skrze které dosahuje svého vlivu a na jejichz zakladé se
osobnostni kvalita utvafi. Souvisi se viemi subsystémy osobnosti — od temperamentu a mo-
tivace az po kognitivni procesy a charakter. Je determinovéana socialnimi i biologickymi
podminkami. Je zddouci ve vychovné-vzdélavacim procesu; posilujeme, mobilizujeme
a pomahame ji rozvijet specifickymi ¢innostmi.

autorita

Byva vnimana v troji roving: 1. jako vS§eobecné uznavana vaznost, vliv, tcta, moc, obdiv;

2. jako obecné¢ uznavany odbornik, vlivny Cinitel; 3. ve smyslu instituce — stat, véda,

statni symboly, pravo a zakon, policie. Nejcastéjsi synonyma jsou: vliv, dominance,

fizeni, kompetence. Figuruje jako konstanta, kterd spoluvytvaii pravidla skupinového
zivota, spolupodminuje jeho existenci, rozvoj jedinct, piedavani zkusenosti z generace
na generaci. Je garantem pozitivnich hodnotovych struktur. Jedna se o pfiméfeny a za-
douci pomér mezi osobnimi zdjmy jedince a zajmy skupinovymi. Autorita se projevuje
ve vzajemném vztahu mezi nositelem autority (¢lovékem, ktery pisobi na své okoli svym
vlivem) a pfijemcem autority (adresatem vlivu, ktery nositele autority respektuje, uznava

a v ur¢ité mife ptijima). Pfijemce vlivu podmiiuje existence autority tim, Ze vliv nositele

autority uznava, respektuje a pfijima. Hovoii se o osobni, pravé, opravdové, ptirozené

neformalni autorité, i o autorité mocenské, vladaiské, afedni, direktivni, formalni.

— Autorita ucitele. Spoc¢iva ve tiech zakladnich dimenzich: a) kognitivni a oborova
(profesni znalosti a dovednosti); b) socialni (zohlediiuje socidlni pozici a status);
¢) osobnostni (respektovani etickych hodnot a norem spolecnosti, viely a opravdovy
vztah k lidem, zdravé sebevédomi). Je ovlivnéna profesnimi dovednostmi ucitele,
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autoritaisky autotrénink

vzdélavacimi koncepcemi, interakénimi schématy v edukaénim prostiedi, situa¢nim
chovanim zucastnénych a celkovym socialnim klimatem.

— Formalni autorita. Dle socialni prestize vymezujeme autoritu formalni jako miru vlivu
plynouci z postaveni a jemu odpovidajici ¢innosti v organizaéni hierarchii instituce,
a to bez ohledu na konkrétniho jedince a jeho osobnostni vlastnosti. Blizko tomuto
vymezeni autority je i autorita statutarni. Je to urcity zaklad autority ucitele vici za-
kim; ta se v§ak postupné musi pietvofit v autoritu neformalni, pfirozenou, ma-li mit
ve vychoveé smysl.

— Prirozend autorita. Opira se o spontannost, osobnostni rysy ¢i profesni dovednosti
nositele. V souvislosti s roli ucitele jde o propojeni s autoritou ziskanou, ke které se
ucitel ze své primarn¢ formalni autority propracoval svou praci s zaky, svym jednanim
s nimi. U ucitele by to méla byt zarovei autorita charismaticka, ktera vyplyva z kvalit
osobnosti, z vyzafovani energie, zdravého sebevédomi, komunikativnich dovednosti,
z laskavosti a lidského taktu.

— Typologie autority. Typologii autority 1ze provadét podle nékolika kritérii: 1. genetickd —
autorita pfirozend, autorita ziskana; 2. socialni — a) dle socidlniho statusu autorita osobni,
autorita pozi¢ni a autorita funkéni; b) disledky v socialnim chovani okoli — autorita
skute¢na a autorita zdanliva; ¢) socialni prestiz — autorita formalni a autorita neformalni.
Miuzeme jesté rozliSovat autoritu statutarni, charismatickou, odbornou, moralni. Uve-
dena typologie je cenna pro vymezeni a fungovani autority ve vychovné-vzdéldvacim
procesu, zejména ve $kole.

autoritarsky

Prosazujici zajmy své, svého postaveni, své organizace, s dirazem na dodrzovani pravidel,
fadu prostfedky predev§im mocenskymi, vyuzivani svého postaveni (formalniho) k fizeni
az omezovani svych podfizenych. Autoritatska osobnost.

autoritativni

Dussledné a smysluplné plnéni spoleéné dohodnutych pokyni a pravidel, které jsou vSak

propojeny s emocni strankou socialniho vztahu zicastnénych.

— Autoritativni osobnost. Osobnost s autoritou bud’ osobni, pfirozenou, ziskanou svym
jednanim a svymi osobnostnimi vlastnostmi; nebo osobnost s autoritou formalni,
vyplyvajici z jeho postaveni, socialni role, nékdy i vynucena (coz mize byt situace
ve Skole).

— Autoritativni vedeni (styl) vyucovani. Zpusob vedeni vyucovani, kdy na chovani a uceb-
ni ¢innosti zakl jsou kladeny jasné pozadavky, vyzaduje se jejich plnéni; jasné jsou
také vymezeny sankce za neplnéni tikold nebo poruseni norem. Pfesné plnéni napla-
novaného vzdélavaciho obsahu s jasné formulovanymi standardy.

autotrénink
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Samostatny trénink, samostatné nacvi¢ovani, samostatné zvladani nékterych dovednos-
ti, operaci, ¢innosti. Postupuje se bud’ podle pokynt instruktora, ucitele, nebo z vlastni
v jednotlivych pfedmétech. Vyznamny je ve sportu, ve Skole v pracovnim vyucovani
a pii télocviku.
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