


Vážení čitatelia!

Povinnosť vykonať ročné zúčtovanie majú zdravotné poisťovne najneskôr do 30. septembra, 
resp. do 31. októbra 2024. Koho sa vykonanie ročného zúčtovania zdravotného poistenia týka, kedy 
vzniká preplatok, či nedoplatok? 

Fyzické osoby, ktoré vykonávajú u zamestnávateľa práce na základe dohôd o prácach vyko-
návaných mimo pracovného pomeru sú v zmysle zákona o zdravotnom poistení považované za 
zamestnancov. Aké má povinnosti zamestnávateľ?

Kalendárny rok sa v mzdovej učtárni považuje aj za zdaňovacie obdobie, ktoré je potrebné uza-
tvoriť a otvoriť nové obdobie so zohľadnením výstupov z predchádzajúceho kalendárneho roka. Aké 
úkony smerujúce k príprave ročnej mzdovej uzávierky treba vykonať?

Pri zabezpečovaní bezpečnosti práce má zamestnanec možnosť kontaktovať príslušný inšpek-
torát práce. Inšpektori práce majú možnosť vykonávať u zamestnávateľa inšpekciu práce len v rozsa-
hu danom platnou právnou úpravou.

Uplatnenie nezdaniteľných častí základu dane znamená pre daňovníka daňové zvýhodnenie 
v zákonom stanovenej výške, o ktoré si môže znížiť svoj základ dane z príjmov po splnení stanove-
ných podmienok. Čo pre daňovníka znamená zníženie základu dane? 

Čo sa predmetu darovania týka, tým môže byť všetko čo môže byť predmetom občianskopráv-
nych vzťahov. Čo všetko je teda považované za dar? Dozviete sa v rubrike Chyby a omyly.

Jednotlivé obce vykonávajú správu miestnych daní danú právnou úpravou. Právnu povin-
nosť uhradiť miestnu daň, môže obec daňovému subjektu uložiť výlučne rozhodnutím. Čo musí ob-
sahovať rozhodnutie obce popri sume vyrubenej miestnej dane?

Mnohé zaujímavé témy nájdete aj v ďalších mesačníkoch nášho vydavateľstva.

V  mesačníku Poradca 4 je uverejnený nový Zákon o  ochrane spotrebiteľa s  komentárom. 
DUO 11-12/2024 sa venuje téme Nevyčerpaná dovolenka a Faktoring, v 1000 riešeniach sú  Mzdo-
vé vnútropodnikové smernice.

Naše odborné publikácie, ktoré sa týkajú najmä ukončenia účtovného roka, už pre Vás pripra-
vujeme: Účtovnú závierku podnikateľov za rok 2024, Daňové priznania za rok 2024 a Odvody 
poistného k 1. 1. 2025.  U čitateľov obľúbené Zákony I – V /2025 začneme expedovať v prvej po-
lovici januára 2025. Objednať si ich môžete už teraz v našom zákazníckom centre alebo na eshope 
za zvýhodnené ceny a doručíme Vám ich poštou alebo kuriérom. Aktuálnu ponuku všetkých našich 
produktov nájdete na www.poradca.sk. 

Budúci mesiac vyjde prvé číslo jubilejného 20. ročníka mesačníka PaM. Ak ste si ešte nestihli 
predplatiť mesačník, môžete tak urobiť uhradením zálohovej faktúry alebo prostredníctvom nášho 
zákazníckeho centra. Pracovníci Vám poskytnú všetky potrebné informácie.

Tento mesiac sme pripravili tematické balíčky Koniec roka v  mzdovej učtárni, Koniec roka 
v účtovníctve, Zákon o DPH, Účtovná závierka.

 Zuzana Brezaniová 
 Zodpovedná redaktorka
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