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InteligencealQ

COJETO INTELIGENCE?

Pro mnoho lidi je inteligence nejdulezitéjsi charakteristikou osob-
nosti a vysoky inteligencni kvocient je povazovan za rozhodujici pro
Uspéch v zaméstnani. Také mnoho rodi¢u preje svym détem vysokou
inteligenci na prvnim misté.

Nazory na to, co presné inteligence je, se vSak pomérné Siroce
rozchdazeji. Vétsina lidi povaZuje za inteligentniho toho, kdo ma ve
skole dobré znamky, je Uspésny v zaméstnani, zvlada fesit narocné
ukoly a ma rozséhlé védomosti. Na druhou stranu je viak stale znovu
kladena fada dalsich otazek: Je inteligence klicem k Uspéchu, blaho-
bytu a $tésti? Lze pomoci IQ testu skutecné inteligenci zméfit? Jsou
muZzi inteligentnéjsi nez zeny, nebo naopak? Je inteligence vrozend,
nebo zavisi na vychové a vlivech prostredi?

Dodnes chybi obecné uzndvana definice inteligence a existuje o ni
tolik teorii, kolik védcu se ji zabyva. Psycholog Wilhelm Stern, ktery
téZ pojem inteligence ovlivnil, definoval inteligenci jako, vseobecnou
schopnost individua védomé orientovat vlastni mysleni na nové poza-
davky, jako vseobecnou duchovni schopnost prizptsobit se novym Zi-
votnim ukolim a podminkdm”. Pro amerického védce, zabyvajiciho se
inteligenci, Davida Wechslera, je inteligence ,vnitiné clenitd a zdroven
globdlni schopnost individua ucelné jednat, rozumné myslet a efektivné
se vyrovndvat se svym okolim”.

Kvili mnoha rozdilnym nazordim a diskuzim védc( ohledné inte-
ligence a jejiho méfeni uvadéji kritici ¢asto nasledujici vyrok: ,Inteli-
gence je to, co méfi aktualni inteligen¢ni test.”

Vétsina definic povazuje pro inteligenci za nejdilezitéjsi zejména
ndsledujici schopnosti:

= Chéapat vztahy a souvislosti mezi skute¢nostmi a vyvodit
z nich zavéry.
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Co je to inteligence?

= Resit problémy myslenim a diky spravnému porozuméni se vyrov-
navat s novymi situacemi.

Shoda panuje v tom, Ze se inteligence sklada z rdznych dusevnich
schopnosti, které jsou na sobé do znac¢né miry nezavislé. Proto byva
soucasti 1Q testu obvykle nékolik jednotlivych testd, kterymi se po-
suzuji nasledujici schopnosti:

= vnimavost,

= jazykové schopnosti,

= analytické mysleni,

= logicky usudek a schopnost odvozovani,

= schopnost abstrakce,

= vizualni pamét,

= numerické chapani a schopnost pocetnich operaci,
= prostorova predstavivost,

= rychlost a pfesnost vnimani.

Inteligen¢nimi testy nelze v3ak inteligenci zcela zméfit. Mezi oblasti
inteligence, které nejsou v testech zahrnuty viibec nebo jen okrajoveé,
patii napiiklad praktické jednéni a reSeni problém( v bézném zivotg,
socialni kompetence a kreativita jedince.

Kazdy inteligencni test také odrézi néroky kulturniho prostredi.
Posuzuji se zejména ty schopnosti, které povazuje autor testu za dd-
lezité. Jiz vybérem jednotlivych uloh urcuje autor testu, co pod po-
jmem inteligence chape on, takze kazdy 1Q test mé¥i trochu jiny druh
inteligence. Jak jiz bylo feceno: ,Inteligence je to, co méfi aktualni
inteligencni test.”

Obvykle se vysledek testu prepocitadva na hodnotu, kterd je ozna-
¢ovana jako inteligencni kvocient (1Q). Tato hodnota uvadi relativni
uroven inteligence ve vztahu k urcité skupiné. Lidé se stejnym 1Q
se viak mohou znacné liit slozenim svych jednotlivych dusevnich
schopnosti a nadani. Proto maji vysledky inteligencniho testu vypo-
vidajici hodnotu jen tehdy, je-li uveden nejen inteligencni kvocient,
nybrz jsou-li vykony v jednotlivych oblastech zndzornény jako profil,
ktery objasnuje téz inteligencni strukturu.
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Osobni IQ trenér

INTELIGENCNI KVOCIENT (1Q)

Prvni pouzitelny test inteligence vyvinul v roce 1905 francouzsky
psycholog Alfred Binet. Ten mél na zakladé povéreni ministerstva
skolstvi zjistit, jak by ve vefejnych Skolach bylo mozné Iépe vyuco-
vat méné nadané déti.V roce 1912 pak némecky psycholog Wilhelm
Stern vytvofil pojem inteligen¢ni kvocient (1Q). Stern pouzival pro
kazdou vékovou urovern ulohy, které vétsina osob dané vékové sku-
piny byla obecné schopna zvladnout.V testu zacaly testované osoby
resit ulohy nejnizsi vékové urovné a pracovaly tak dlouho, dokud jiz
ulohy nebyly schopny zvladnout. Pokud tedy patnactilety dosel jen
k uloham pro dvanictileté, byl na svj vék inteligentni podprimér-
né, pokud dosel k tloham pro osmnactileté, byl inteligentni nadpri-
mérné. Jako méfitko inteligence vytvofil Stern inteligen¢ni kvocient.
Vypocital jej tak, ze vydélil mentalni vék osoby jejim skute¢nym fy-
zickym vékem a pak cislo vynasobil 100.

mentalni vék % 100

Inteligenc¢ni kvocient (IQ) = fyzicky vek

Odpovida-li tedy mentalni vék fyzickému véku, je IQ presné 100.Ten-
to zplsob vypoctu se postupem casu prokazal jako nedostacujici, a
tak byl pozdéji inteligencni kvocient definovan jako odchylka osoby
od prliméru dané vékové skupiny. Priimérna hodnota byla stanovena
na 100 a odpovida poctu testovych uloh, které v testu zvladne pri-
mérné vyresit urcitd skupina osob.

Rozdéleni hodnot 1Q v populaci odpovida Gaussovu normalnimu
rozdéleni. Podle néj ma asi 68 % lidi primérné IQ mezi 85 a 115 body,
necelych 14 % lezi nad prdmérem s IQ do 130 bodl a zhruba 2 %
osob jsou vysoce inteligentni s IQ nad 130. Témér 16 % lidi ma 1Q
mensi nez 85.

T 21% | 136% | 341%  341% | 136% | 21%
1Q 55 70 85 100 115 130 145

Gaussova krivka: Rozdéleni inteligencniho kvocientu v populaci
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Inteligen¢ni kvocient (IQ)

KVALITA IQ TESTU

Test inteligence muze podat hodnotné informace a Ize jej povaZovat
za védecky podlozeny jen tehdy, splnuje-li kritéria kvality, jako jsou
objektivita, reliabilita a validita.

Objektivita znamen4, ze vysledky testu jsou zcela nezavislé na
hodnotici osobé. At” testovanou osobu hodnoti kdokoliv, musi byt
provedeni, hodnoceni a interpretace testu vzdy stejné.

Pod reliabilitou a spolehlivosti rozumime stupen presnosti, se
kterou dany test méfi urcity znak. Méreni jsou spolehliva jen tehdy,
dochazi-li se pfi opakovanych testech ke stejnému vysledku.

Validita oznacuje obsahovou presnost, kterou je v testu méren
urcity znak. Test je validni tehdy, kdyz méfi presné ten znak, ktery
méfit ma, a ne jiny. Validita inteligenc¢niho testu samoziejmé zalezi
do velké miry na definici inteligence, ze které jeho autor vychazi, a
tyto definice se ¢aste¢né mohou lisit.

NORMOVANI IQ TESTU

Abychom mohli vyhodnotit vysledky testu dané osoby a porovnat
je s vysledky jinych osob, potfebujeme zavazné méritko, tedy nor-
my. Proto je kazdy inteligencni test pfed prvnim pouzitim kalibrovan
na reprezentativnim vzorku populace. Takto ziskané hodnoty jsou
pak méfitkem, zda vysledek testu mizeme vyhodnotit jako Spatny,
pramérny nebo dobry. Skupina osob pfi kalibraci musi mit stejné
slozeni jako pozdéjsi cilova skupina, co se véku, pohlavi a vzdélani
tyce, a musi mit alespori 1000 osob. Teprve normovanim lze na za-
kladé spravnych feseni vypocitat 1Q, takze je mozné srovnavat rizné
skupiny osob.

Pfi vyhodnocovani IQ testt hraje dilezitou roli vék. Zatimco v mla-
di vykon inteligence zna¢né stoupa a vétsina lidi dosahuje mezi 25 a
30 lety svého dusevniho vrcholu, s pfibyvajicim vékem vykon inte-
ligence naopak postupné klesa. Proto starsi osoby boduji v daném
1Q testu v priiméru méné nez osoby mladsi. Ddvodem je napfiklad
pomalejsi tempo zpracovani, horsi schopnost koncentrace a mensi
vykon paméti, ale také jiné skolni vzdélani starsich. Ulohy v 1Q testech
se orientuji na aktualni obsah skolni vyuky, takze mladsi osoby maji
vyhodu. Pfi pfevadéni syrovych hodnot testu do hodnot 1Q se pak
provadi vyrovnani. Proto napfiklad Sedesatilety ¢lovék s mensim po-
¢tem spravnych odpovédi dosahuje vyssiho 1Q nez dvacetilety.
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Osobni IQ trenér

Pfi vyhodnocovani lQ musime brét v Gvahu, Ze pouzivané stupnice
se mohou lisit. Proto jsou ¢asto americké a evropské hodnoty 1Q ne-
porovnatelné. Vétsina evropskych inteligencnich testl nabizi tabulky,
jak dosazeny pocet bodu prevést do obecné pouzivané stupnice IQ
s prdmérem 100 a standardni odchylkou 15. Nékteré americké testy
pouzivaji zcela odlisné stupnice, jez umoznuji i tak neuvéritelné hod-
noty 1Q jako 200. Hodnota IQ tedy zhola nic nevypovida, nevime-li,
podle které stupnice byla méfena. Teplota 20 stupnd znamena také
néco zcela jiného, je-li uvedena ve stupnich Celsia ¢i Fahrenheita.

CiM JE VYSLEDEK TESTU OVLIVNEN?

Psychologicky znak, jako je inteligencni kvocient, nemGzeme zméfit
tak presné jako napiiklad télesnou vysku. Vysledek ovliviuji rizné
rusivé faktory a mohou tak vést k chybam méfeni. Vliv mize mit na-
priklad forma, v jaké v den testu osoba pravé je, zdravotni stav, Unava,
aktudlni moznost soustfedit se, motivace a vné&jsi rusivé faktory. Pfi
porovnani vykont v testu musime proto zohlednit, Ze urcité rozdily
vznikaji chybou méreni. Osoby s relativné podobnymi hodnotami se
ve skute¢nosti nemusi lisit viibec.
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Zadny uceny z nebe nespadl

ZADNY UCENY Z NEBE NESPADL

Také na inteligen¢ni test se Ize predem pfipravit a procvi¢ovanim
svUj vykon zlepsit. V procvic¢ovaci ¢asti této knihy se seznamite s typy
uloh, jez se pouzivaji v inteligencnich testech nejcastéji. Vypracova-
nim téchto cviceni poznite moznosti fesSeni a vyvinete a osvojite si
nejvhodnéjsi metody, jak jednotlivé ulohy fesit. Zjistite, Ze se urcité
zékladni vzorce v rdznych testech opakuji. Cim vice procvi¢ovacich
Uloh vyfesite, tim vétsi zbéhlost ziskate v hledani vhodnych zplsob
feSeni. Zkusenosti nabyté pfi procvi¢ovani se vyplati zejména u ne-
znamych typt uloh.V inteligencnich testech se objevuje nékolik cvi-
Ceni, kterd se lisi od téch, jez se obvykle fesivaji ve skole.

U jednotlivych testl je uveden ¢asovy limit k vypracovani, abyste
si zvykli na praci v ¢asovém stresu. Casto jsou pozadované casové
limity v inteligenc¢nich testech tak kratké, Ze ve stanoveném case neni
mozné vypracovat viechny ulohy. Proto neni zddna pohroma, kdyz
po uplynuti ¢asového limitu nemate dokoncen cely test.

Nynijesté nékolik rad pro vypracovaniuloh vinteligen¢nich testech:

= Postarejte se o to, abyste mohli pracovat nerusené a v klidu.

= Vétsiné testll predchazi priklad. Priklad si dobfe prohlédnéte a
ujasnéte si, co je vtomto testu nejdulezitéjsi.

= Pracujte plynule a peclivé, abyste zbytecné neudélali chyby
Z nepozornosti.

= Ulohy feste v daném poradi, protoze u vétiiny testd postupné na-
rlsta obtiznost uloh.

= Zachovejte klid, i kdyz zjistite, Ze nezvladnete vypracovat véechny
ulohy. Vétsinou je ¢asovy limit tak kratky, ze neni mozné vyresit
vsechny ulohy.

= Nezastavujte se pfilis dlouho u tézkych uloh. Radéji prejdéte k dalsi
Uloze. NedofeSenymi ulohami se mlzete zabyvat, zbyde-li vam na
konci jesté trochu casu.

= Pokud u uloh typu,multiple-choice” neznate spravné feseni, do-
porucuje se postupovat vylucovaci metodou: Vyskrtnéte odpoveé-
di, které urcité neprichazi v Uvahu, a oznacte reseni, které se vam
jevi jako nejpravdépodobnéjsi.
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Osobni IQ trenér

KDYZ NEJSTE S VYSLEDKEM TESTU SPOKOJENI

Zjistite-li pfi vyhodnocovani testu, Ze jsou vase vykony horsi, nez jste
cekali, nepfecenujte tento fakt a nenechte se odradit. Mize jit jen
o chvilkové selhani a méli byste se sami sebe ptat, zda pro néj ne-
existuje jednoduché vysvétlenijako napriklad oslabené zdravi, mensi
soustfedénost, Unava ¢i dalsi rusivé faktory.

Navic jste pfi inteligen¢nim testu konfrontovani s mnoha tlohami,
s nimiz jste se ve skole ani v zaméstnani nikdy nesetkali. AZ si na po-
dobné ulohy zvyknete, zlepsi se i vase vysledky v testech.

Budou-li i po poctivém tréninku vase vysledky stale nepfiznivé a
neporadite-li si s nékterymi ulohami, nezoufejte. Mozna jsou vase
silné stranky v jinych oblastech inteligence, nez na které jsou bézné
inteligencni testy zaméreny, napfiklad v oblasti kreativity a uméni ¢i
v jednani s druhymi lidmi.
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	Doplňování slov
	Vkládání písmen
	Podobná přísloví
	Společné vlastnosti

	Logické myšlení
	Analogie
	Logický úsudek
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	Výběr krychlí

	Technické schopnosti
	Fyzika všedního dne

	Paměťové schopnosti
	Co v tabu lce nebylo?
	Jak si pamatujete pojmy?
	Jak si pamatujete citáty?
	Jak si pamatujete pořadí věcí?
	Jak si pamatujete adresy?
	Jak si pamatujete informace z textů?
	Jak si pamatujete osoby?
	Jak si pamatujete obrazce?


	Řešení
	Jazyková inteligence
	Které slovo se nehodí k ostatním?
	Stejný význam slov
	Písmenkový guláš
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