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PREDMLUVA

Jako student jsem se ke zkousce z psychologie osobnosti pfipravoval z knihy Karla
Balcara Uvod do studia psychologie osobnosti. Dodnes ji povazuji za jednu z nejlepsich
ucebnic psychologie osobnosti, kterd kdy byla v Cesku, resp. v byvalém Ceskosloven-
sku, vyddna. Mnohokrdt jsem se k ni vracel jako k bohatému studijnimu materidlu, a to
i v dobé¢, kdy jsem uz pracoval v Akademii véd. O kvalité knihy svéd¢i také to, ze byla
vyhleddvanym zdrojem informaci i pro kolegy z jinych obort, pfedevsim pro psychiatry.

Vzdy jsem si pial jednou napsat podobné kvalitni knihu o osobnosti. Za vice nez
Cevrstoleti od vyddni Balcarovy ucebnice se vSak bohuzel situace ve védé zménila natolik,
ze jiz neni v sildch jediného ¢lovéka obsdhnout obor tak rozsdhly a rozmanity, jako je
psychologie osobnosti. Objem poznatki o kazdém z témat psychologie osobnosti se za
posledni desetileti zmnohondsobil a bézné se dnes setkdvdme s celymi monografiemi véno-
vanymi nékeeré diléf oblasti — temperamentu, sebepojeti ¢i celozivotnimu vyvoji ¢lovéka.

Oslovil jsem proto piedni ¢eské odborniky a odbornice na osobnost a spole¢né jsme
vytvofili monografii, kterd pokryvé zékladni témata psychologie osobnosti: temperament,
rysy, inteligenci, sebepojeti, motivaci a vyvoj osobnosti. Nasi snahou bylo zachytit nejno-
vé&j$i vyvoj v oboru. Kazdd kapitola je uvedena krdtkym historickym exkurzem a vy¢tem
poznatki, které jsou v dané oblasti povazované za zdkladni. Ndsleduje rozbor a kritické
zhodnoceni vyvoje v dané tematické oblasti. Diraz jsme kladli na vyvoj v oboru za po-
slednich 25 let, v obdobi zhruba mezi roky 1980 az 2005. D4 se fict, ze nase kniha zacind
tam, kde kondf ucebnice Karla Balcara, kterd poprvé vysla v roce 1983.

Velkou pozornost vénujeme v knize i tématim osobni pohody a duchovniho rozméru
zivota ¢lovéka. Kazdy z nds si preje prozit dobry, plnohodnotny zivot, proto se domni-
vdm, Ze témata, jakymi jsou osobni pohoda, lidské pfednosti a ctnosti (human strenghts)
a spiritualita, patif svou podstatou do psychologie osobnosti.

Na zévér bych rdd zdtiraznil, Ze kniha nen{ u¢ebnici a ani nemd4 ambici byt vycerpé-
vajici rukovéti (,handbook®) psychologie osobnosti. Md charakter spise monograficky
av jednotlivych kapitoldch jsou reflektovdna i osobni témata a zdjmy jejich autorti a auto-
rek. Snazili jsme se také vyhnout tomu, abychom do knihy zatazovali poznatky tak cerstvé,
ze dosud neprosly dostate¢nym kritickym zhodnocenim. Jako editor se domnivim, zZe
monografie md samoziejmé shrnovat poznatky pokud mozno aktudlni, av§ak na druhou
stranu jiz provéfené a piijimané védeckou obci.

Osobné mdm z knihy radost a prél bych si, aby i pro ¢tendfe byla nejenom zdrojem
védeckych informaci, ale i poutavym ¢tenim a podnétem k zamysleni o podstaté a zd-

koutich lidské duse.

V Brné 18. 11. 2009 Marek Blatny, editor
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1. 100 LET VYZKUMU OSOBNOSTI
V PSYCHOLOGII

Marek Blatny

1.1 VZNIK PSYCHOLOGIE OSOBNOSTI
JAKO SAMOSTATNE DISCIPLINY

Psychologie osobnosti se vydélila jako samostatnd disciplina ze socidlni psycho-
logie ve 30. letech 20. stoleti. Socidlni psychologie byla v té dobé¢ velmi Siroce koncipovédna
a zahrnovala témata, kterd se pozdéji osamostatnila jako diléi psychologické discipliny.
Kromé psychologie osobnosti to byla klinickd a vyvojovd psychologie, psychologie préce
a samozfejmé samotnd socidlni psychologie. Vznik psychologie osobnosti je spojovin
predevsim se jménem Gordona W. Allporta, ktery v roce 1937 vydal knihu shrnujici
tehdejsi poznatky o osobnosti Personality: A Psychological Interpretation. Na konstituovani
oboru se déle vyznamné podileli Henry Murray a Raymond B. Cattell, ktefi napsali své
vlastni monografie o osobnosti (Murray, 1938; Cattell, 1946).

Prvni pfehledovou studii o ,0sobnosti a charakteru® zvefejnil Allport jiz v roce
1921. Rada jim citovanych zdrojt zahrnovala koncept ryst, ktery mél u? tehdy teo-
retickou dominanci. Allport od poédtku poukazoval na rozdilnost pojmu ,,osobnost®
a ,charakter, které se v té dobé¢ pouzivaly zaménitelné. Allport ve shodé s behavioristou
Watsonem navrhoval definovat ,,charakter® jako ,,0sobnost hodnocenou podle pfevazu-
jicich standarda chovani“ (Allport, 1921, s. 443). Zastdval stanovisko, Ze ,,osobnost“ je
vice objektivni, védecky termin. Uzivini pojmu osobnost se pak v prubé¢hu 20. stoleti
stalo standardem.

V soucasné dobé jsme svédky snah o znovuzavedeni pojmu charakter do psychologické
terminologie. Pojem charakter je v soucasnosti pouzivin pfedev$im v rdmci pozitivni
psychologie (viz déle v této kapitole), své misto vSak nasel i v nékterych strukturdlnich
teoriich osobnosti. C. R. Cloninger (2003) zformuloval strukturdlni model osobnosti,
kde pouzivd pojmu temperament pro oznaceni dédi¢nych, vyvojové stabilnich a emo¢né
zalozenych ryst osobnosti, a zavddi pojem charakter, jimz oznaluje védomou reflexi sebe
a soudy o vlastni osobé a s nimi spojené intenciondlni (volni) chovéni.

Postupné utvdreni psychologie osobnosti jako samostatné discipliny ale neznamenalo,
ze by o téma osobnosti nebyl v psychologii zdjem. Na pocdtku 20. stoleti doslo k néristu
zdjmu o osobnost v mnoha disciplindch (nejen psychologickych), které navrhovaly razné
definice pojmu a rizné metody vyzkumu. Kromé jiz zmitiované socidlni psychologie to
byla abnormdlni psychologie, psychiatrie a sociologie (Barenbaum, Winter, 2008).
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1.2 DVE OBLASTI ZAJMU PSYCHOLOGIE OSOBNOSTI

Rozmanitost teoretickych a metodologickych pfistupt pfispéla ke vzniku fady
témat a kontroverzi, které trvaji nebo se periodicky opakuji v pribéhu celé moderni
historie psychologického vyzkumu osobnosti. Jde pfedevsim o rozliSeni mezi vyzkumem
obecnych osobnostnich dimenzi a procesti, providénych obvykle se skupinami osob,
a vyzkumem jednotlivcd, keery se snazi pochopit tematickou koherenci individudlnich
zivotdl (Barenbaum, Winter, 2008).

Na pocitku 20. stoleti zasahl zdjem o kvantitativni metody i psychologii. Usil{ etablo-
vat psychologii jako védu se odrdzelo predevsim v pouzivani statistickych metod analyzy
dat. Jiz ve 20. letech se proto rozvinula debata o relativnich pfednostech ptipadovych
studif a statistickych metod pro vyzkum a pozndni osobnosti. Kromé zastdnct jednoho
¢i druhého piistupu se od pocdtku néktefi psychologové — jako napt. Gordon Allport —
zastdvali obou pfistupii. Barenbaumovd a Winter (2008) jako zajimavost uvadéji, ze
v roce 1930 v Chicagu na katedfe sociologie probéhl turnaj v baseballu, kde proti sobé¢
nastoupily tymy ,,pfipadové studie® vs. ,statistikové®.

Proto jiz prvni recenzenti literatury o osobnosti (napf. Young, 1928) popsali dva spo-
jené, ale zdroven rozdilné cile psychologie osobnosti: 1) studium individudlnich rozdila
(resp. dimenzi, v rdmci nichz se lidé lisi), 2) studium individudlni osoby jako jedine¢ného,
integrovaného celku. Prvni z cilt spojovali s praci psychologti, druhy s praci psychiatrii,
psychoanalytikii a sociologi. Od chvile, kdy se ,,oficidlné“ zrodila psychologie osobnosti,
byly v kritickych analyzdch oboru zohlednény oba pfistupy, nazyvané rizné, napt. jako
yanalyticky vs. ,strukeurdlni®, ,kvantitativni“ vs. ,kvalitativni®, jako zdkladni tkoly
psychologie osobnosti (McAdams, 1997). Rada rozdilti mezi témito ptistupy je té2 za-
chycena ve Windelbandové (1894/1904) dichotomii mezi nomotetickym a idiografickym
pristupem. Tento pohled pozdéji pievzal i G. Allport (1937) a dosud zistavd v psychologii

osobnosti Zivotny.

1.3 PSYCHOLOGICKE CHAPANI POJMU OSOBNOST

V uzivdni pojmu osobnost existuje v psychologii zna¢nd shoda. Pojem osobnost
je vsak natolik obsdhly, ze jej nelze definovat struénym vyrokem, a proto se u jednotli-
vych autort setkdvdme s jeho rozdilnym formdlnim vymezenim. Kazd4 definice pfitom
usiluje o vycet pouze téch nejpodstatnéjsich znaki, a vyjadiuje tak urcitd teoretickd vy-
chodiska a program vyzkumu (Balcar, 1983). Nelze tedy fici, Ze by existovaly lepsi nebo
horsi definice osobnosti, jejich hodnoceni se spiSe odviji od jejich uZite¢nosti pro teorii
a vyzkum osobnosti.

Pro ilustraci uvddime dvé definice osobnosti, které se pokouseji o co nejsirsi vymezeni
pojmu. Podle Gordona Allporta (1961) je osobnost ,,dynamickd organizace psychofy-
zickych systému uvnitf individua, kterd determinuje jeho jedine¢né pfizpiisobeni k jeho
prostiedi“. Ze soucasnych autorii napf. L. A. Pervin (1996) definuje osobnost jako ,,ty
charaketeristiky ¢lovéka, které jsou podkladem konzistentnich vzorci chovédni, pficemz
témito charakteristikami rozumi myslenky, city a pozorovatelné (navenek vyjidiené)
chovani®.
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1.4 HLAVNI TEMATA PSYCHOLOGIE OSOBNOSTI

V prabéhu 40. let 20. stoleti byly etablovdny zdkladni pojmy a otdzky psycho-
logie osobnosti. Hlavnim konceptem se staly rysy osobnosti (G. Allport, R. B. Cattell),
vyznam byl ale pfikldddn i motivim (H. Murray). Preferovanymi metodami vyzkumu
se staly posuzovaci $kdly a dotazniky. Po II. svétové vélce dochdzi k rozkvétu psychologie
osobnosti. Pro teorii a vyzkum v psychologii osobnosti ve 20. stoleti je typickd pfedevsim
specializace — v povéle¢né éfe psychologové piesunuli sviij zdjem od vytvéfeni velkych
teorii zaméfenych na popis a vyklad osobnosti jako celku k rozpracovéni specifickych
prvka osobnosti (McAdams, 1997; Barenbaum, Winter, 2008).

K zdkladnim tématim psychologie osobnosti v sou¢asné dob¢ patii: biologickd béze
osobnosti (temperament), rysy, motivy, kognice (self) a utvafeni a vyvoj osobnosti. Je
Cesko-slovenskou tradici fadit do psychologie osobnosti i téma inteligence. Kapitolu
o inteligenci obsahuje napt. Uvod do psychologie osobnosti Karla Balcara (1983), avsak
i v zahrani¢nich monografiich se zalinaji objevovat témata jako kreativita ¢i genidlni
osobnosti (John, Robins, Pervin, 2008).

1.4.1 BIOLOGICKA BAZE OSOBNOSTI - TEMPERAMENT

Zdjem o vztah mezi osobnostnimi vlastnostmi a biologickou vybavou organismu se
datuje uz do dob antiky. Nejstar$i zndmou teorii temperamentu, v literatufe nazyvanou
humordlni, vytvofil fecky lékat Hippokrates (460-377 pf. n. L.) a do systému ji uvedl
Galenos (129-199). Jejich teorie dala vzniknout dosud obecné pouzivanym pojmiim
sangvinik, cholerik, flegmatik a melancholik pro oznacdeni jednotlivych temperamento-
vych typt a podala také jejich popis. ,Fyziologické® vysvétleni podstaty temperamentu
podle prevahy nékteré z télnich tekutin je sice ve svétle dnesnich poznatkt prekonané,
jeji hlavni pfinos (a v jistém ohledu jedine¢nost) je vSak tieba spatfovat v nééem jiném,
a to v samotné typologii lidi na zdklad¢ individudlnich rozdili v chovéni. Nejenze roz-
délovéni lidi do typu zistalo jednim z hlavnich metodologickych ndstroju psychologie,
a to jak teoretické, tak klinické, ale i typy vytvofené Galénem a Hippokratem jsou pro
svou vystiznost pouziviny v psychologii i v sou¢asnosti.

Na spojitost mezi osobnosti a biologickymi faktory poukazovali uz prvni teoretici
osobnosti. Sigmund Freud vidél hlavni hybné sily lidského chovani v biologickych potfe-
béch organismu, v pudech, a také Henry Murray chépal potieby jako fyzikdlné-chemické
sily. Gordon Allport pfedpoklddal biologické zakotveni ryst osobnosti, které definoval
jako neuropsychické systémy, které jsou podkladem konzistentnich vzorcti chovéni.

Studium temperamentu je pfedev$im souddsti evropské vyzkumné tradice. Zndmé
jsou zejména price H. J. Eysencka, ktery se zabyval vztahem mezi osobnostnimi rysy
extraverze a neuroticismu a individudlnimi rozdily v ¢innosti nervového systému. V po-
slednich desetiletich biologické pfistupy k osobnosti zakotvily i v americké psychologii
a staly se pevnou souddsti uvazovini o osobnosti (Funder, 2001; Barenbaum, Winter,
2008). Vznikl novy obor psychologie, behaviordlni genetika, kterd zkoumd roli genetic-
kych faktort v chovéni Zivocdichtl, véetné ¢lovéka, ¢i novy smér, evolu¢ni psychologie,
kterd vysvétluje psychologické proménné — jako je pamét, percepce ¢i fe¢ — jako adap-
tace v evolu¢né biologickém smyslu slova, tzn. jako funk¢ni produkty piirodniho nebo
sexudlniho vybéru.
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Soucasné uvazovdni o osobnosti vychdzi ze zdvéru, ze stabilni individudlni rozdily
v osobnosti jsou do znaéné miry biologicky zakotveny.

1.4.2 RYSY OSOBNOSTI

Pojem rys osobnosti je pouzivin pro denotaci konzistentnich vzorcii chovani. Napt. Woll-
man (1973) definuje rys osobnosti jako vrozenou nebo ziskanou charakteristiku, kterd
je konzistentni, perzistentni a stabilni. Je to cokoliv, ¢im se jedna osoba lisi od druhé,
a ¢asto muze byt reprezentovén linedrni dimenzi. Pervin (1996) definuje rysy osobnosti
jako $iroké dispozice chovat se uréitym zptisobem, které jsou hierarchicky organizovény
od specifickych odpovédi az k obecnym styliim psychologického fungovini.

Vyzkum rystt v priabéhu 20. stoleti se zabyval pfedevsim poctem, podstatou a orga-
nizaci zdkladnich rysii osobnosti. Pfi vyzkumu ryst byly uplatiiovany tii hlavni strategie
(Barenbaum, Winter, 2008): faktorovd analyza, vyvozovdni konstrukti a typologii na
zékladé raciondlni nebo teoretické Gvahy a idiograficky piistup. Pravdépodobné nejpo-
puldrnéjsi je faktorovd analyza, statistickd metoda umoznujici identifikaci strukeury dat.
Byla a je vyuzivdna v rdmci nomotetického piistupu k osobnosti, ktery se snazi odhalit
a popsat obecnou strukturu rysit spole¢nych pro vechny lidi. Dalsi strategii jsou racio-
nélné a teoreticky odvozené konstrukty a typologie, jakou je napf. typologie Myersové
a Briggsové (Myers, 1962). Posledni pouzivanou strategii je idiograficky pfistup, ktery
zastdval napf. G. Allport. Idiograficky pfistup odmitd hledat obecnou strukturu ryst
a misto toho se zabyvd individudlni organizaci rysi u jednotlivych lidi.

Pokud jde o faktorové analytické studie ryst, které nejvic ovlivnily teorii rysii osob-
nosti ve 20. stoleti, jejich pocdtek je spojen s pracemi R. B. Cattella, ktery ve 40. letech
pomoci této metody redukoval Allportiiv a Odbertiv (1936) seznam 4 500 osobnostné
relevantnich slov v angli¢tiné. Cattell faktorovou analyzou odvodil dvandct sikmych
faktora (Cattell, 1945 a, b), které se staly zdkladem jeho teorie osobnosti i ndstrojem
jejiho méfent.

Vyména ndzort mezi kritiky faktorové analytického piistupu (Allport, Odbert, 1936)
a jeho zastdnci (Guilford, 1936) anticipovala sou¢asné debaty ohledné poctu faktort do-
stateném pro popis osobnosti (Barenbaum, Winter, 2008). Od 90. let 20. stoleti doshli
psychologové pracovniho konsensu, Ze oblast rysti miiZe byt na nejsir$i a nejabstrakené;jsi
Grovni popsdna pomoci 5 ortogondlnich faktort — extroverze, neuroticismu, svédomitosti,
piivétivosti a otevienosti novym zku$enostem. Tato struktura osobnosti je oznacovdna
jako pétifaktorovy model osobnosti, ktery v poslednim desetileti ziskal status teorie.
Zkrécené byvéd oznacovdna jako ,Big Five“. Nicméné H. J. Eysenck a jeho ndsledovnici
obhajovali tfi faktory (extroverzi, neuroticismus a psychoticismus) jako dostate¢né pro
popis a vyklad osobnosti. Eysenckova teorie je proto v nardzce na ,Big Five“ nékdy ozna-
¢ovdna jako Giant Three.

Soucasny vyzkum rysti osobnosti se zabyva zejména otdzkami jejich stability a zmén
v pribéhu celozivotniho vyvoje.

1.4.3 MOTIVACE

Konstrukt motivu je zalozen na postuldtu, Ze vétsina lidského chovani je zaméfend k ur-
¢itému cili, pficemz lidé své chovani inteligentné méni tak, aby cile dosdhli. Reaguji
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pfitom na incentivy, okolnosti, pfilezitosti, prekdzky a dalsi druhy cild (Barenbaum,
Winter, 2008). Jde o samostatny koncept v rdmci osobnosti; jasné odlisitelny od rys,
které predstavuji sklony k automatickym zptisobim chovdni. Jak zdaraznil jiz Murray
(1938), dany motiv mize byt spojen s nekoneénym mnozstvim zcela odlisnych akea
jedndni a naopak stejné jedndni muze slouzit mnohodetnym a réiznorodym cilim. Rozli-
Seni mezi motivy a rysy se objevuje v teoretickych tivahdch mnoha psychologti osobnosti
(Winter a kol., 1998).

Motivaéni koncepty hrély zna¢nou roli zejména v psychoanalytické tradici — Sigmund
Freud polozil motivaci do centra osobnosti. Freud i jeho nédsledovnici dokonce piedpo-
klddali, ze veskeré chovdni je motivované, pficemz vét§ina motivi je nevédomych. Z3-
kladnimi hybnymi silami podle psychoanalyzy byly dva pudy, pud sexudlni a pud agrese.

Z psychoanalytické teorie vySel i jeden ze zakladateltl psychologie osobnosti, Henry
Murray. Na zdkladé¢ intenzivni studie s béznou populaci dospélych vytvoril empiricky
zaloZeny katalog dvaceti potfeb, resp. motivi, ktery byl Siroce akceptovdn pozdéjsimi
psychology osobnosti.

K modernim teoriim motivace pfispél vyznamné také Gordon Allport. Jako reakci na
psychoanalytickou a behavioristickou koncepci motivace, kterd vidéla koteny chovani do-
spélych v jejich v détstvi, predstavil Allport pojem finkcni autonomie. Funkéni autonomie
je definovéna jako ,ziskany systém motivace, ve kterém obsazené tenze nejsou téhoz druhu
jako antecedenty tenzi, ze kterych se ziskany systém vyvinul“ (Allport, 1961, s. 229).

Od pocdtku byla vsak tato koncepce kritizovdna a je nutno fict, ze nebyla v psychologii
osobnosti $iroce pfijata. Na druhé strané Allportovy myslenky anticipovaly vyvoj v néko-
lika vyznamnych oblastech vyzkumu motivace (Barenabum, Winter, 2008), jimiz jsou:

1. Rogerstv koncept sebeaktualizace, ktery je v soucasné dobé rozvijen v rdmci teorie
sebedeterminace (Ryan, Deci, 2000);

2. odli$eni motiva¢ni orientace na ,proces” a na ,,vysledek” (resp. dosazeni ,,mistrovstvi“
versus pfedvedeni ,,vykonu® v ptipadé vykonové motivace, Elliot a Church, 1997);

3. rozliSeni mezi motivem dosdhnout Zddanych cilii a motivem vyhnout se nezddouciho
stavu véci (Elliot, Gable, Mapes, 2006);

4. pozndni, Ze vyvojové tkoly odvozené z kulturnich pozadavk vytvdfeji motivaci, jakou
jsou ,,zivotni ukoly® nebo ,,0sobni projekty® (Little, 1999, 2005).

Henry Murray vytvofil pro zjistovdni motivli chovdni metodu Tematického aper-
cepéniho testu (TAT). V tomto projektivnim testu jsou zkoumané osobé predkléddny
nejednoznaéné obrazky s zddosti, aby k nim doty¢nd osoba vytvofila ptibéh. Slovo aper-
cepce vyjadfuje, ze nejde o to, co v daném obrdzku osoba ,,vidi“ (percipuje), jako je tomu
napt. u Rorschachova testu, ale o imaginativni interpretaci vidéného, coz Murray (1943)
oznadil jako apercepci.

Pivodni popularita TAT poklesla v dasledku kritiky, kterd poukdzala na nizkou interni
konzistenci a tempordlni reliabilitu testu stejné jako na nizké korelace mezi TAT a dotaz-
niky, u nichz se pfedpoklddalo, Ze méfi tytéz motiva¢ni konstrukty (Barenbaum, Winter,
2008). Dalsi psychologové vsak poukdzali na to, Ze tato psychometrickd pravidla nejsou
pro méfeni motivacnich konstruktt vhodnd, protoze motivy se méni v Case (naristaji
a sldbnou). McClelland a spolupracovnici (1989) dosli k zdvéru, ze TAT a dotazniky re-
flektuji dva fundamentdlné odlisné systémy motivii — jeden nevédomy, resp. ,,implicitni®,
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druhy védomy a sobé-atribuovany. Soucasny vyzkum naznacuje, Ze kongruence mezi
témito dvéma nezdvislymi systémy je spojena se stavem osobni pohody.

1.4.4 INTELIGENCE

Téma inteligence patfi spise do kognitivni psychologie. Jsou zde vsak minimalné dva
diivody, pro¢ se mu vénovat i v souvislosti s psychologii osobnosti. Za prvé je zde diavod
historicky — vyzkum individudlnich rozdili, jedna z hlavnich oblasti z4jmu psychologie
osobnosti, za¢ind u vyzkumu inteligence. V ndvaznosti na price Galtona, Pearsona, Ca-
ttella, Thorndika a Termana zaméfené na vyzkum individudlnich diferenci psychologové
vytvotili , testy osobnosti zalozené na modelu testovdni IQ. Prvnim takovym osobnost-
nim dotaznikem byl pravdépodobné Woodworth Personal Data Sheet (1919).

Za druhé, inteligence je definovéna jako obecnd rozumovd schopnost, kterd umoziiuje
zpracovat informace pomoci myslenkovych operaci (Stern, 1921; Guilford, 1972), tedy
i informace o sob¢, a je tak zdkladem kognitivni strinky osobnosti. V ¢eské a slovenské
odborné literatufe je téma inteligence navic tradi¢né pojedndvano v rdmci psychologie
osobnosti (Balcar, 1983). Avsak i v zahrani¢nich textech se mazeme setkat napt. s tématy
kreativity nebo genidlnich osobnosti (John, Robins, Pervin, 2008).

V pocidtcich vyzkumu inteligence bylo usili psychologti zaméfeno na vymezeni struk-
tury inteligence. Postupné vsak fada psychologii upozornila na to, Ze intelektovy vyvoj
probihd rozdilné v odlisnych kulturnich, historickych, pfipadné pfirodnich kontextech,
které podporuji rozvoj specifickych dimenzi ¢i forem inteligence (napt. Ferguson, 1954).
Za nedostatek faktorové-analytickych a kognitivnich modelu inteligence bylo povazovéno
to, ze chdpou inteligenci jako pfevdzné intrapsychicky fenomén. Piedstavitelé kontex-
tového piistupu zaméfili svou pozornost na vyzkum pozndvaci schopnosti ve vztahu
k vnéj$imu svétu.

Od 80. let minulého stoleti mizeme mluvit o dalsi etapé vyzkumu inteligence, kte-
rou piedstavuji systémové modely inteligence. Tviirci systémovych modeli inteligence,
z nichZ nejzndméjsi jsou Howard Gardner a Robert ]. Sternberg, chdpou inteligenci
jako vykonnost v uréité kulturné cenéné oblasti, kterd je vysledkem vzdjemného ptso-
beni vnitfnich procesti zpracovani informaci, socidlniho kontextu a nékterych vlastnosti
osobnosti, predevsim schopnosti udit se ze zkusenosti (Plhdkovd, 4. kapitola této knihy).

1.4.5 KOGNITIVNI STRANKA OSOBNOSTI — SEBEPOJETI

Vyznam jdskych procesii a strukeur pro vyklad dusevniho Zivota ¢lovéka byl v psychologii
rozpozndn a docenén jesté pred vznikem psychologie osobnosti jako samostatné discipliny.
D4 se fici, Ze to, co udélal pro vznik psychologie osobnosti Gordon Allport, udélal pro
psychologii J4 William James (1890, 1892): utfidil stdvajici poznatky v oboru a vyty¢il
program vyzkumu. S vyjimkou behaviorismu vénovaly lidskému J4 (ego, self) néleZitou
pozornost vsechny vyznamné psychologické sméry 20. stoleti.

Vyznam psychologickych koncepti vztazenych k Ja spocivd piedev$im v tom, Ze vét-
$ina vnéjsich vlivi ptsobi na fungovéni ¢loveka spiSe prostiednictvim Jéskych procest
a strukeur nez ptimo, a lidské J4 tedy lezi v centru fady kauzélnich procesti. Podle Alberta
Bandury (1999) se faktory sebepojeti ic¢astni na regulaci procesit pozornosti, schematic-
kém zpracovini zkuSenosti, reprezentaci uddlosti v paméti a jejich rekonstrukei, kognitivné



100 LET VYZKUMU OSOBNOSTI V PSYCHOLOGII / 17

zaloZené motivaci, emo¢ni aktivaci, psychobiologickém fungovani ¢lovéka a na efektivité,
s niz jsou kognitivni a behaviordlni kompetence uplatiovny v kazdodennim zivoté.

Velkym impulsem pro vyzkum sebepojeti byl rozvoj kognitivni védy v 60. a 70. letech
minulého stoleti. Do psychologie osobnosti byla v¢lenéna fada novych proménnych
vztazenych k Ja: sebepojeti (self-concept, Wylie, 1974-1979), schéma J4 (self-schema,
Markus, 1977), sebehodnoceni (self-esteem, Rosenberg, 1979), sebemonitorovani (self-
-monitoring, Snyder, 1987), seberegulace (self-regulation, Carver, Scheier, 1981).

Avsak jesté pted kognitivnim obratem v psychologii byla kognitivnim konceptiim
vénovina v psychologii osobnosti pozornost. H. A. Witkin (1949) se zabyval vyzkumem
kognitivniho stylu a G. Kelly (1955) vytvofil teorii osobnich konstrukeu. Kellyho Z4ci byli
i Albert Bandura a Walter Mischel, kref rozsifili svoji teorii socidlniho uceni o kognitvni
(self) proménné. Vznik kauzdlni atribuéni teorie v socidlni psychologii vedl k zdjmu
o atribuéni, resp. explana¢ni styly jako osobnostni proménné (Weiner, Graham, 1999).

Ptibuznou, ale svébytnou oblasti vyzkumu kognitivniho rozméru osobnosti je téma
identity. Zdkladni{ praci v tomto sméru se stala psychosocidlni{ teorie osobnosti E. Erikso-
na vychdzejici z psychoanalyzy, kterd klade diiraz na kongruenci mezi vnitinim pocitem
J4 a externé danou definici identity pfisouzenou lidem jejich socidlnim prostfedim. Na
Eriksonovy préce navdzal J. E. Marcia se spolupracovniky (1993), ktef{ vyvinuli metodu
pro méfeni riznych aspektd identity.

Protoze ¢lovek je spolecenskd bytost, je pro néj dileZitd nejen predstava sebe jako
jedine¢né osoby, ale také pfedstava o svém zakotveni ve spole¢nosti. Proto byly do vyzku-
mu zafazeny koncepty jako socidlni identita a proménné jako rod (gender), rasa, tiida,
a ndrodnost. Pozornost byla vénovédna pfedevsim tomu, jakou roli hraji tyto proménné ve
formovani osobnosti. Jednim z nejnovéjsich, ale jiz plné etablovanych modelt identity, je
McAdamsovo pojeti identity jako ,Zivotniho piibéhu® (life story) (McAdams, Josselson,
Lieblich, 2006).

I kdyz vyzkumu sebepojeti a identity dominovaly ve 20. stoleti kognitivni pfistupy
a teorie, néktefi autofi se vénovali i emocni strance vztahu k sobé. Napt. Epstein (2003) se
ve své kognitivné-prozitkové teorii self zabyval interakcemi mezi védomym (raciondlnim)
a nevédomym (prozitkovym) systémem zpracovdni informaci.

1.4.6 UTVARENI A VYVO] OSOBNOSTI

Jednim z hlavnich pfedmétt debat v rdmci psychologie osobnosti ve 20. stoleti byla otdzka
relativniho pfinosu biologickych a environmentalnich faktora k utvafeni osobnosti. Rané
teorie, které pfizndvaly zdsadni vliv bud environmentalnim (behaviorismus), nebo biolo-
gickym (konstitu¢ni teorie Kretschmera a Sheldona) faktortim, byly postupné nahrazeny
komplexnéjsimi ptistupy, které braly v tivahu vzdjemnou interakci genetickych dispozic
avlivii prostiedi. Soucasni genetikové napf. prindseji dikazy o tom, Ze dédi¢nost je kom-
plexni koncept, nebot geny vidy interaguji s prostfedim, a Ze povrchni zdvéry o ,nature®
vs. ,nurture nejsou ve skutecnosti védeckymi otdzkami. Soucasné price se zamétuji na
identifikovdni specifickych gentl, které moderuji odpovédi ¢lovéka na environmentdlni
stres (Krueger, Johnson, 2008).

Do diskuze o relativnim piinosu biologickych a environmentdlnich faktora k utvdfeni
osobnosti také vyrazné zasdhla Mischelova (1968) kritika rysovych koncepti v psychologii
osobnosti. Podle Mischela byla uzZite¢nost $iroce koncipovanych dispozi¢nich osobnost-
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nich proménnych pfecenéna, protoze nevykazovaly trans-situa¢ni konzistenci a ¢asovou
stabilitu a nekorelovaly pfili§ tésné s behaviordlnimi vystupy. Misto obvyklého souboru
osobnostnich proménnych Mischel obhajoval uzivdni vysoce specifickych, téméf idio-
grafickych verzi socidlniho uéeni. Pozdéji W. Mischel a Y. Shoda zdtraznili kognitivni
proménné pro vyklad osobnosti a spolu s A. Bandurou se stali zakladateli socidlné-ko-
gnitivni teorie osobnosti.

Podle soucasné socidlné-kognitivni teorie osobnosti maji veskeré psychologické mecha-
nismy a struktury socidlni zdklady, vyvijeji se a rozvijeji v socidlnim a kulturnim kontextu
a jsou aktivovdny a utvdfeny socidlnim prostfedim. Specificky lidské kognitivni kapacity,
jako je schopnost sebereflexe a seberegulace, maji emergentni povahu (Bandura, 1999;
Cervone a Shoda, 1999a), tzn. Ze se vynofuji v daném Case, ov§em pouze za predpokladu
stimulace k rozvoji téchto procest ze strany druhych lidi. Uz symboli¢ti interakcionisté
C. D. Cooley a G. H. Mead kladli diraz na vyznam socidlnich interakci v utvateni J4
(Self) a sebepojeti chdpali jako primdrné socidlni konstrukci, kterd vznikd v prabéhu
symbolickych, zejména jazykovych interakci.

Mischelova kritika nevedla pouze ke vzniku socidlné-kognitivniho pfistupu, ale
ovlivnila vyzkum osobnosti jako celek. V odpovéd na Mischelovu kritiku psychologové
osobnosti zlepsili techniky méfeni, zahdjili longitudindlni studie, které pfinesly presved-
¢ivé duikazy o stabilité a konzistenci osobnosti v ¢ase, zaméfili se na efekt moderujicich
proménnych a na interakce mezi osobnosti a situa¢nimi proménnymi.

Od 70. let minulého stoleti se objevuje zdjem psychologi nejen o utvateni osobnosti,
ale o celoZivotni vyvoj ¢lovéka. Vznikla nové disciplina, psychologie celozivotniho vy-
voje (life-span psychology), ve které se stfetdvaji zdjmy fady psychologickych disciplin
(vyvojové, socidlni, zdravi), v neposledni fadé i psychologie osobnosti, protoze jednou
z klicovych otdzek celozivotniho vyvoje ¢lovéka jsou otdzky stability a zmén osobnosti.
V druhé poloviné 20. stoleti jsme predevsim svédky posunu od stadidlnich teorif (kla-
sické teorie vyvoje osobnosti S. Freuda ¢i E. Eriksona) k teoriim zdiiraziiujicim procesy

a principy vyvoje (napf. Baltes, 1997/2003).

1.4.7 LIDSKE CTNOSTI A SILNE STRANKY CHARAKTERU

Rostouci zdjem badatelt o studium kvality Zivota a osobni pohody (well-being) v posled-
nich desetiletich 20. stoleti dal vzniknout novému sméru v soucasné psychologii — pozi-
tivni psychologii. Jeji soucdsti je i psychologie lidskych ctnosti a silnych strdnek osobnosti
(psychology of human strengths), resp. silnych stranek charakteru — jednim ze zékladnich
cilti pozitivni psychologie je podle M. Seligmana (2003) obroda pojmu ,,charakter®, ktery
chdpe jako jeden z tstfednich pojmu védeckého zkoumadni lidského chovéni.

Ch. Peterson a M. Seligman (2004) predstavili Sest zdkladnich ctnosti, které povazuji
za zdkladni vlastnosti ¢lovéka, které spole¢né vytvéteji pojem ,,dobrého charakteru a jsou
podporované téméf véemi ndbozenskymi a filozofickymi sméry. Jsou jimi moudrost, spra-
vedlnost, odvaha, ldska, umirnénost a spiritualita. Autofi soucasné upozortiuji na to, ze
abstrakeni pojmy jako moudrost, odvaha ¢i ldska je obtizné méfit a cilené posilovat. K do-
sazeni dané ctnosti mize navic vést vice cest — a pravé za konkréeni prostfedky k dosazeni
ctnosti povazuji silné strdnky charakteru daného cloveka (Slezéckovd, 9. kapitola této knihy).

Koncept ctnosti je typicky zejména pro pozitivni psychologii, pronikl vsak i do klasic-
kych strukturdlnich teorif osobnosti, jakou je pétifaktorovd teorie osobnosti. Dosavadni
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vyzkum struktury osobnosti zaloZeny na faktorové analytickych studiich osobnostné
relevantnich slov nezahrnoval hodnotici deskriptory. De Raad a Barelds (2008) predstavili
novou taxonomii osobnostnich rysti zalozenou na nikterak omezenych, tzn. i hodnoticich
deskriptorech. Jednim z nové se objevivsich faktort byl i faktor lidskych ctnosti.

Pozitivni psychologie vyznamné cerpd jak z novych psychologickych témat, jimz je
psychologie osobni pohody, tak z témat tradi¢nich, ke kterym patii duchovni rozmér
osobnosti. Obéma tématim proto vénujeme pozornost v samostatnych kapitoldch (Blat-
ny, 8. kapitola této knihy, Ri¢an, 10. kapitola této knihy).

1.5 PERSPEKTIVY PSYCHOLOGIE OSOBNOSTI

Pro poviéle¢ny rozvoj psychologie osobnosti byla typicka specializace (propraco-
véni specifickych konstruktt) a debaty o tom, ktery z prvkii osobnosti (zejména byla fe¢
o rysech, motivech a sebepojeti) jsou pro popis a vyklad osobnosti nejdilezitéjsi. V pra-
béhu moderni historie psychologie osobnosti se pak opakované oteviraly otdzky o roli
prostiedi a dédi¢nosti pti formovan{ osobnosti (debata ,,nature vs. nurture®) nebo o vlivu
osobnostnich a situa¢nich proménnych na chovani ¢lovéka (debata ,,person — situation®).

Diraz na nékterou slozku osobnosti byl veden pfedevsim zdjmem o jeji hlubsi a po-
drobngj$i pozndni. Méloktery z teoretikt ve skute¢nosti povazoval nékeerou ze slozek
osobnosti za postacujici pro jeji plné pochopeni a vyklad — i kdyZ samoziejmé existovaly
a existuji teorie, které berou v tivahu pouze jeden vykladovy princip (napf. dynamické
teorie osobnosti, které zcela ignoruji koncept ryst).

D4 se fici, ze i kdyz byl vyzkumny proud zaméfeny na uréité téma (rysy, self), ne-
vylu¢oval nejen existenci, ale pfedev$im vyznam ostatnich prvka osobnosti. Vzdjemné
interakce a souvislosti mezi jednotlivymi slozkami osobnosti byly postupné dokldddny
i empiricky. Napiiklad Winter a kol. (1998) poukdzali na to, Ze rysy a motivy interaguji
v predikci chovéni, a Mischel a Shoda (2008) do socidlné kognitivni teorie zahrnuli
dispozice a afektivni procesy.

Pro soucasny vyvoj v psychologii osobnosti je tedy pfizna¢né znovuoziveni zdjmu
o studium osobnosti jako integrovaného celku (Barenbaum, Winter, 2008; Blatny, Plhd-
kova, 2003). Pfi sou¢asném stavu poznatk je v podstaté neudrzitelné naddle zdiiraziiovat
néktery ze subsystému osobnosti jako vyhradniho ¢i hlavniho vykladového principu
osobnosti.

Dulezitym aspektem tohoto procesu je obroda zdjmu o studium ¢lovéka jako jedi-
ne¢né bytosti, kterd je v psychologickém vyzkumu patrnd od 80. let minulého stoleti.
Svéddi o tom zdjem o jiz zminovany narativni pfistup k identité (McAdams a kol., 20006,
specidlni ¢islo Journal of Personality vénované narativni identité, 2004, ¢. 3) a v oblasti
metodologie vyzkumu osobnosti zdjem o psychobiografické metody (Schultz, 2005;
Elms, 2007).

Zavérem miizeme konstatovat, ze po ,analytickém* obdobi smétuje védecky vyzkum
osobnosti k integraci a syntéze poznatka, obraci se k tématim, jako je osobnostni kohe-
rence, a vice nez kdy v minulosti usiluje o vytvofeni jednoticiho rdmce pro pochopeni
¢lovéka v jeho jedinecnosti a celistvosti (Baltes, 1997/2003; Cloninger, 2003; Barenbaum,
Winter, 2008; Cervone, Shoda, 1999; McAdams, Pals, 2006).
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