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Obecné o spolecnosti
s rucenim omezenym

Spole¢nost s ru¢enim omezenym je jednou z moznych pravnich forem, které lze vyuzit pro
podnikéni v Ceské republice. Jedné se o obchodni korporaci - obchodni spole¢nost, ktera
je razena mezi spole¢nosti kapitalové. Jeji zakladni vyhodou je omezené ruceni spole¢nikii
a flexibilni tprava, ktera spole¢nikiim umoznuje vytvorit spole¢nost podle svych potteb.

1. Obchodni korporace

Korporace je pravnicka osoba, ktera je tvorena spolecenstvim osob (§ 210 zdkona
¢. 89/2012 Sb., obc¢anského zékoniku, dale téz jen ,NOZ®). Zdkon o obchodnich korpora-
cich (zakon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich spolecnostech a druzstvech, dale téz jen ,,ZOK®)
zavadi novy pojem — obchodni korporace, kterymi rozumi obchodni spole¢nosti a druzstva
(§ 1 odst. 1 ZOK).

Obchodnimi spolecnostmi (dale hovoiime jen o spole¢nostech) jsou vefejna obchodni
spole¢nost, komanditni spole¢nost, spole¢nost s ru¢enim omezenym, akciové spole¢nost,
evropska spole¢nost a evropské hospodarské zajmové sdruzeni.

U spolec¢nosti dale zakon o obchodnich korporacich rozlisuje mezi spole¢nostmi osob-
nimi a kapitalovymi. Rozhodujici pro toto rozliSeni je pritom (podle teorie) skute¢nost,
zda je v popredi zajmu osobni ucast (odborné schopnosti, vlastnosti apod. spole¢nika) nebo
kapitalova ucast (tj. vklad) spole¢nik; pro kapitalové spole¢nosti je typické omezené ruceni
spole¢niki za dluhy spole¢nosti. Mezi osobni spole¢nosti zakon radi vefejnou obchodni
spole¢nost a komanditni spole¢nost a mezi spole¢nosti kapitalové spole¢nost s ru¢enim ome-
zenym a akciovou spole¢nost (§ 1 odst. 2 ZOK). Ve skute¢nosti je toto déleni umélé, nebot
i u osobnich spole¢nosti (zejména komanditni spole¢nosti) je vyznamny vklad spole¢nika
(srov. vklad komanditisty u komanditni spole¢nosti) a u kapitalovych spole¢nosti (zejména
spole¢nost s ru¢enim omezenym) osobni kvality spole¢niki. Tuto skute¢nost zachycuje
schéma na nésledujici strané.

Za spole¢nosti jsou povazovany i tzv. nadnarodni formy - evropska spole¢nost a evropské
hospodarské zajmové sdruzeni. Jednd se o spolecnosti, které primarné reguluje evropské pravo
[evropské nafizeni ¢. 2157/2001, o statutu evropské spole¢nosti (SE), respektive evropské
natizeni ¢. 2137/85, o ztizeni Evropského hospodarského zdgjmového sdruzeni (EHZS)], a jez

tak znaji vSechny c¢lenské staty EU.
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VOS AS

osobni spole¢nosti

kapitalové spolecnosti

Druzstvem se podle zikona o obchodnich korporacich rozumi druzstvo a evropskd
druzstevni spole¢nost (jedna se o nadnarodni formu druzstva, pro kterou se primarné pouzije
evropské natizeni ¢. 1435/2003, o statutu evropské druzstevni spole¢nosti). A¢ maji druzstva
nékteré spole¢né znaky s obchodnimi spole¢nostmi (vytvareji naprfiklad zakladni kapital),
v radé aspektt se lisi (typicka je otevienost druzstva, tj. moznost nabyvat a pozbyvat ¢lenstvi
bez nutnosti ménit stanovy, ¢i ucel, ktery obvykle nebyva podnikatelsky) a tvori tak vedle
spole¢nosti zvlastni skupinu obchodnich korporaci.

2. Charakteristické znaky spolecCnosti
s rucenim omezenym

Spole¢nost s ru¢enim omezenym je tradi¢né fazena mezi kapitdlové spole¢nosti (viz také
vyslovné § 1 odst. 2 ZOK). To znamena, ze v popfedi zajmu je vklad spole¢nika, nikoliv jeho
osobni kvality. V praxi ovsem osobnost spole¢nika ¢asto hraje zna¢nou roli (a s tim pocita
i zakon o obchodnich korporacich, ktery napriklad umoznuje omezeni prevodu podilu
nebo umoznuje, aby spolecenska smlouva ulozila spole¢nikovi urcitou povinnost ve vztahu
ke spole¢nosti, naptiklad povinnost pro spole¢nost pracovat za vyuziti svych osobnostnich,
odbornych kvalit atd.) a spole¢nost s ru¢enim omezenym se tak v nékterych aspektech pfi-
blizuje spole¢nostem osobnim.
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Obecné o spolec¢nosti s ru¢enim omezenym

Typickymi znaky spole¢nosti s ru¢enim omezenym jsou:

Omezené ruceni spolecnikii — Spolec¢nici ruci za dluhy spole¢nosti pouze v rozsahu,
v jakém nesplnili vkladové povinnosti podle stavu zapsaného v obchodnim rejstiiku
v dobé, kdy byli vétitelem vyzvani k plnéni (§ 132 odst. 1 ZOK). Jakmile tedy v8ichni
spolec¢nici splati svij vklad a toto uplné splaceni véech vkladii je zapsano do obchodniho
rejstiiku, za dluhy spole¢nosti nikterak nerudi; vyjimkou je ptipadné ruceni spole¢nika
jako vlivnych osob v pripadé upadku spole¢nosti (§ 68 ve spojeni s § 76 odst. 3 ZOK).
Pokud ovsem néktery ze spole¢niki vklad nesplatil nebo spravny rozsah splaceni vkladu
neni zapsan do obchodniho rejstfiku a vétitel se nemiize domoci plnéni svého dluhu na
spole¢nosti, mize pozadovat plnéni po kterémkoliv ze spole¢niku (byt by dany spole¢nik
svij vklad jiz splatil). Podminkou pro fadné uplatnéni plnéni po spole¢nikovi je skutec-
nost, ze véfitel nejdfive neuspé$né pisemné vyzval spole¢nost k plnéni (vyjimkou jsou
ptipady, kdy vétitel nemize vyzvu uskute¢nit nebo je nepochybné, ze dluznik dluh nesplni,
§ 2021 odst. 1 NOZ). Rozsah je omezen vy$i nesplaceného vkladu, pfi¢emz rozhodujici
je zapis v obchodnim rejstfiku v okamziku dojiti vyzvy k plnéni spole¢nikovi.

X Obchodni zdkonik neupravoval jednoznacné okamzik, ke kterému se urcovala vyse
ruceni. Podle § 105 odst. 1 ObchZ rucili spole¢nici za zdvazky spolecnosti, dokud ne-
bylo zapsdno splaceni vkladii do obchodniho rejstiku (chybéla tedy vazba na doruceni
vyzvy spolecnikovi).

Zakladni kapital - Tradi¢ni (a podle zfejmé prevazujiciho nézoru jiz ptekonand) funkce
zakladniho kapitéalu jako ,jistoty“ pro véfitele, ktera ma kompenzovat omezené ruceni
spole¢nikd, je v zdkoné o obchodnich korporacich zasadné oslabena. Podle § 142 odst. 1
ZOK muze vklad - a u jednoclenné spole¢nosti tedy i zdkladni kapital — odpovidat
1 K¢. Presto spole¢nost s ru¢enim omezenym i nadale zdkladni kapital povinné vytvari
[$ 146 odst. 1 pism. f) ZOK]. Jeho minimadlni vyse vS§ak mtize odpovidat poctu spole¢nikil
vynasobenych jednou korunou. K zakladnimu kapitalu vice viz ¢4st druhd. Tato pravni
uprava reaguje na vyznam zakladniho kapitalu v praxi, kdy je zakladni kapital pouze
ucetni polozkou, kterd realné neni , kryta“ penézi nebo majetkem a ktera tak vériteliim
spole¢nosti nic negarantuje.

X Obchodni zdakonik stanovil minimdlni zdkladni kapitdl ve vysi 200 000 K¢ (§ 108 odst. 1
ObchZ) a minimdlni vklad kazdého spole¢nika ve vysi 20 000 K¢ (§ 109 odst. 1 ObchZ).

Flexibilita a relativni jednoduchost upravy — Zakon prenechéava spole¢nikiim znacéné
moznosti pti formovani konkrétniho usporadani spole¢nosti. To je zfejmé naptiklad
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z ustanoveni o spolecenské smlouvé. Uprava je pfitom ve srovnéni s Gpravou akciové
spole¢nosti jednodusi a méné prisnd.

Tato flexibilita a relativni jednoduchost v8ak zaroven predstavuje zna¢né nebezpedi pro spo-
le¢niky, ktefi se spolehnou na zakonnou tpravu a nebudou vénovat dostate¢nou pozornost
upravé prav a povinnosti spole¢nikil ve spolec¢enské smlouvé. Nova pravni uprava je totiz
v mnoha ohledech zcela odli$na od upravy obsazené v obchodnim zakoniku, coz mtize vést
k mnoha ,,nepfijemnym prekvapenim® pro spole¢niky. Pfikladem miize byt ustanoveni
o prevodu podilu. Podle obchodniho zdkoniku mohl spole¢nik spole¢nosti s ru¢enim ome-
zenym prevést sviij obchodni podil na jiného spole¢nika pouze se souhlasem valné hromady
(spolecenska smlouva mohla stanovit néco jiného, § 115 odst. 1 ObchZ). Podle zékona o ob-
chodnich korporacich plati, ze kazdy spole¢nik miize sviij podil prevést na jiného spole¢nika
bez dalsiho (§ 207 odst. 1 ZOK). Souhlasu valné hromady tedy neni potfeba (také v tomto
pripadé je samoziejmé mozné spole¢enskou smlouvu zménit).

X Obchodni zdkonik pocital s aplikaci fady ustanoveni uréenych pro akciové spolecnosti
i na spolecnost s rucenim omezenym, byt to nebylo vZdy nutné. Zikon o obchodnich
korporacich od toho ve znacném rozsahu upousti. Na druhou stranu, pravni viprava
spolecnosti s rucenim omezenym a akciové spolecnosti se v zdkoné o obchodnich korpo-
racich vyznamnym zpiisobem ptibliZily, kdyZz u spolecnosti s rucenim omezenym zdkon
pripousti instituty dosud zndmé jen z akciového prava (naptiklad moznost inkorporovat
podil do kmenového listu).

3. Pravni uprava

a) Stavdo 31.12.2013

Do 31. 12. 2013 byla spole¢nost s ru¢enim omezenym upravena v obchodnim zakoniku
(zékon ¢. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, téz jen ,ObchZ®). Nevyhodou tpravy byla zejména
aplikovatelnost ¢asti ustanoveni urcenych pro akciové spole¢nosti i na tuto pravni formu
(naptiklad § 196a ObchZ upravujici pravidla vnitiniho obchodovani).

b) Stavod1.1.2014

Spole¢nost s ru¢enim omezenym je nyni upravena v zakoné o obchodnich korporacich.
Cést relevantni Gipravy nicméné nalezneme také v novém obé&anském zakoniku, ktery ob-
sahuje obecnou upravu pravnickych osob. Nova tprava spole¢nosti s ru¢enim omezenym
tak bude mit Ctyfi vrstvy:
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1. | NOZ | Pravnické osoby — Obecna ustanoveni Napt. firma, jednani s péci
(§118-209) fadného hospodare, zruseni
a likvidace
2. | NOZ | Pravnické osoby - Korporace - Obecné Napt. povinnost loajality
o korporacich (§ 210-213)
3. | NOZ | Pravnické osoby — Korporace — Spolek Podle § 3 odst. 1 ZOK se
(§214-302) ustanoveni NOZ o spolcich

Py

pouziji, jen stanovi-li tak
ZOK vyslovné. Jedna se
zejména o Gpravu vylou-
¢eni spole¢nika v prodleni,
neplatnost usneseni valné
hromady a pravo na primé-
fené zadostiu¢inéni.

4. | ZOK | Obchodni korporace — Obecna ustanoveni
(§ 1-94), Spole¢nost s ru¢enim omezenym
(§ 132-242)

Nevyhodou nastinéné koncepce pravni Gpravy je skute¢nost, Ze neni soustfedéna
do jednoho pravniho predpisu, ale do dvou zdkont, které navic na sebe vzajemné odkazuji,
a to nékdy i opakované. To muiize ve svém disledku zptisobovat urcitou neprehlednost pro
Ctendfe a uzivatele.

Je-li problematika upravena jak v novém obc¢anském zékoniku, tak v zakoné o obchodnich
korporacich, plati, ze specialni aprava (tj. ustanoveni zdkona o obchodnich korporacich
o spole¢nosti s ru¢enim omezenym, popfipadé obecna ustanoveni zakona o obchodnich
korporacich vztahujici se na v§echny korporace) ma piednost pred upravou obecnou (ob-
sazenou v novém obc¢anském zakoniku). Je nicméné tfeba uvést, ze v nékterych pripadech
je obtizné rozhodnout, ktera z paralelnich tprav ma postaveni upravy specialni a ma tedy
pti aplikaci prednost.

NiZe uvadime prehled ustanoveni zakona o obchodnich korporacich a nového ob¢anského
zakoniku, kde je zejména upravena uvedena problematika:

Problematika Pravni uprava Poznamky
ZOK/NOZ

Zalozeni a vznik spole¢nosti §122-126 NOZ | Spole¢nost se i nadale zaklada
§8-10 ZOK pravnim jednanim ve formé no-

§ 146-148 ZOK | tarského zapisu a vznikad zapisem
do obchodniho rejsttiku.

Jednani spole¢nosti pred zapi- | § 127 NOZ Jednat za spole¢nost Ize jesté pred
sem do obchodniho rejsttiku jejim vznikem.
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§ 142-145 ZOK

Problematika Pravni uprava Poznamky
ZOK/NOZ
Neplatnost spole¢nosti § 128-131 NOZ | Po vzniku spole¢nosti nelze urit,
§92ZOK ze nevznikla, ale zdsadni vady
mohou zpiisobit jeji neplatnost.
Po prohlaseni za neplatnou vstu-
puje spole¢nost do likvidace.
Vklad, zakladni kapitél § 15-30 ZOK Spole¢nost vytvari i nadéle po-

vinné zakladni kapitdl, byt jeho
minimalni vy$e neni stanovena.

Podil (v¢. podilu na zisku a po-
dilu na likvida¢nim ztistatku)

§31-43 ZOK
§ 133 ZOK
§ 135-138 ZOK

Utast spole¢nika ve spole¢nosti je
oznacena jako podil.

§ 5 ZOK

§ 44 odst. 3, 5
ZOK

§ 46-47 ZOK

§ 51-57 ZOK

§ 59-69 ZOK

§ 194-199 ZOK

Firma §132-135 NOZ | Firma je jméno, pod kterym je
§ 423-428 NOZ | podnikatel zapsan v obchodnim
§ 132 odst. 2 ZOK | rejstriku. Jeji soucasti je dodatek
o pravni formé spole¢nosti (na-
priklad ,s. r. 0.%).
Sidlo §136-137 NOZ | Sidlo je mistem, kde vefejnost
§ 429 NOZ miiZe se spole¢nosti vstupovat
v kontakt.
Jednatel § 151-165 NOZ | Statutarnim organem spole¢nos-

ti je jeden nebo vice jednateli.
Jednatel zastupuje spole¢nost, za-
jistuje obchodni vedeni a vykona-
va i zbytkovou pilisobnost (tj. ve,
co nespada do piisobnosti valné
hromady nebo jiného organu
spole¢nosti).

Valnd hromada

§ 44 odst. 1 ZOK
§ 45 ZOK

§ 48 ZOK

§ 167-192 ZOK
§ 245, 258-261
NOZ

Nejvyssim organem spolecnosti je
valna hromada, ktera rozhoduje

o klicovych otazkach. Jejimi ¢cleny
jsou vsichni spole¢nici.

Dozordi rada

§201 ZOK

Dozor¢i rada se ztizuje dobro-
volné. Jejim hlavnim ukolem
(je-li ztizena) je kontrola ¢innosti
jednateld.
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Problematika Pravni dprava Poznamky
ZOK/NOZ
Postaveni spole¢nika § 212NOZ Zakladni povinnosti spole¢ni-

§150-166 ZOK | ka je povinnost loajality. Dalsi
§202-215Z0K | povinnosti je vkladova povinnost,
ptipadné povinnosti vymezené
spolecenskou smlouvou. Mezi
kli¢ova prava patfi pravo na podil
na zisku a pravo ucastnit se valné
hromady a hlasovat na ni.

Zmény vyse zakladniho kapi- | § 216-240 ZOK | Zékladni kapital spole¢nosti 1ze

talu zvysit ¢i snizit jen presné defino-
vanym postupem.

Zruseni a likvidace spole¢nosti | § 168-173 NOZ | Zanik spole¢nosti je dvoufazo-

§ 187-209 NOZ | vy - nejdtive dochazi k zruseni
§93-94 ZOK a teprve vymazem z obchodniho
§241-242 ZOK | rejsttiku spole¢nost zanikd. Mezi
zru$enim a zanikem pravidelné
dochazi k likvidaci (zpenéZzeni
majetku a vyrovnani dluht spo-
le¢nosti).

Jednoclenna spolecnost §11-14 ZOK Spole¢nost mize zalozit i jen
jediny spole¢nik, poptipadé mo-
hou byt viechny podily postupné
soustfedény v rukou jediného
spolec¢nika.

Koncernové pravo §71-91 ZOK Koncernové pravo resi disledky
jednorazového i trvalého ovlivio-
vani spole¢nosti.

Nova tprava - tedy novy obcansky zdkonik a zakon o obchodnich korporacich - se bez
dalsiho pouzije pouze na spole¢nosti, které vznikly (tj. byly zapsany do obchodniho rejstfi-
ku) po 1. 1. 2014. Spole¢nosti vzniklé do 31. 12. 2013 si budou moci zvolit, zda se podridit
nové upravé jako celku, nebo se i nadale ridit také obchodnim zakonikem (viz niZe bod 4).

4. Co se spolecnostmi, které vznikly do 31. 12. 2013?

Vztah nové (novy ob¢ansky zakonik a zakon o obchodnich korporacich) a ptivodni (obchodni
zakonik) upravy fesi pfechodna ustanoveni, ktera jsou obsaZena v zavéru obou predpisi (ke
spole¢nostem se vztahuji zejména ustanoveni § 3041 a § 3042 NOZ a § 775 a § 777 ZOK).
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Jejich smyslem je ur¢it pravidla pro pouziti novych predpist na pravni vztahy vzniklé za Gcin-
nosti predpisti ptivodnich (zejména obchodniho zdkoniku). Pfechodnd ustanoveni nového
obcanského zédkoniku i zakona o obchodnich korporacich jsou nicméné velmi neptehledna
a zCasti si navzdjem odporuji. To vyvolava fadu nejasnosti (viz dale).

Spolec¢nosti, které vznikly do 31. 12. 2013, maji dvé moznosti. Bud se cilené podridi
nové upravé a nadale se budou ridit pouze zakonem o obchodnich korporacich a novym
obc¢anskym zakonikem, anebo se nepodtidi a bude pro né platit z¢asti obchodni zakonik
a z¢asti nova uprava.

Atjiz se spole¢nost rozhodne nové pravni tipravé podridit ¢i nikoliv, je povinna do 1. 7. 2014
upravit svou spole¢enskou smlouvu tak, aby vyhovovala ustanovenim nové pravni upravy,
od kterych se nelze odchylit (takova ustanoveni jsou ozna¢ovana jako kogentni ¢i donucujici,
§ 777 odst. 2 ZOK).

a) Spolecnosti, které se podridi nové upravé

Pokud se chce spole¢nost podridit zakonu o obchodnich korporacich (a zaroven i novému
obc¢anskému zakoniku) jako celku, musi tak u¢init zménou spolec¢enské smlouvy a tidaj
o této skute¢nosti zapsat do obchodniho rejsttiku. Od okamziku, kdy bude zapis o podfizeni
se zakonu o obchodnich korporacich zvefejnén v obchodnim rejstiiku, bude se spole¢-
nost fidit vyluéné zakonem o obchodnich korporacich (a novym obéanskym zédkonikem,
§ 777 odst. 5 ZOK).

Zménu spolecenské smlouvy je mozné formulovat naptiklad takto:

> Spolecnost Alfa s. 1. 0. se v souladu s § 777 odst. 5 zdkona ¢. 90/2012 Sb., o obchod-
nich spolecnostech a druzstvech (zdkon o obchodnich korporacich) podrizuje tomuto
zdkonu jako celku.

Nové pravni upravé je mozné se podridit do 1. 1. 2016. Ziistava pritom sporné, jak bude toto
¢asové omezeni vykldddno. Castecné je zastdvan nazor, Ze brénit spole¢nostem vyjasnit své
pravni poméry neni mozné a volba nového prava bude mozna i po uplynuti uvedeného data.
Objevuje se ale i tvrzeni, ze spole¢nosti, které lhiitu nevyuziji, budou ,,odsouzeny“ nadale
setrvat v rezimu, kdy se z¢4sti ridi novou pravni Gpravou a z¢asti obchodnim zakonikem.

Zasadni vyhodou podfizeni se nové tGpravé je jistota, jaka zdkonna ustanoveni budou
pro spole¢nost platit.

Podrizeni se s sebou ovSem nese i nevyhody. Spole¢nici se vystavuji riziku, Ze se zasadné
zméni jejich postaveni. Nova pravni uprava totiz nékterd pravidla obchodniho zékoniku
obraci. Pokud proto spole¢nici vychazeli z toho, Ze se uplatni zakonnd uprava a dotéenou
problematiku neupravili pfimo ve spolecenské smlouvé, mohou byt nemile prekvapeni
zménou svych prav a povinnosti.
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Priklad

Podle obchodniho zdkoniku mohl spolecnik spolecnosti s rucenim omezenym prevést sviij
obchodni podil na jiného spolecnika pouze se souhlasem valné hromady (spolecenskd
smlouva mohla stanovit néco jiného, § 115 odst. 1 ObchZ). Spolecnici byli s takovou tipra-
vou spokojeni a spolecenskd smlouva Zadné zvlastni ustanoveni v tomto sméru neobsahuje.
Pokud se spolecnost podiidi zakonu o obchodnich korporacich, potom bude platit, Ze kazdy
spolecnik miiZe svilj podil prevést na jiného spolecnika bez dalsiho (§ 207 odst. 1 ZOK).
Souhlasu valné hromady tedy nebude potieba (také v tomto pripadé je samoziejmé mozné
spolecenskou smlouvu zmeénit).

Navic i nadale budou platit ustanoveni spole¢enské smlouvy (pokud nejsou v rozporu s usta-
novenimi zakona o obchodnich korporacich ¢i nového obéanského zakoniku, od kterych
se nelze odchylit).

Priklad

Spolecnost s rucenim omezenym md ve spolecenské smlouvé ustanoveni o tom, Ze vytvari
rezervni fond a pravidla pro jeho tvorbu. Ackoliv podle nové tipravy zdsadné neni rezervni
fond treba vytviret, spolecnost bude povinna respektovat vipravu ve spolecenské smlouvé
a fond i naddle dopliiovat (spoleenskou smlouvu je samoziejmé mozno zménit).

b) Spolecnosti, které se nepodiidi nové upravé

Spole¢nost se nové tpravé podridit nemusi. Presto se vak nebude fidit pouze dosavadni
upravou, tj. obchodnim zakonikem, ale bude pro ni platit taktéz nova uprava. T¢é se totiz
nelze vyhnout.

Podle prechodnych ustanoveni se na spole¢nosti, které vznikly jesté pred 1. 1. 2014,
vidy pouziji donucujici (kogentni) ustanoveni nového ob¢anského zakoniku a zikona
o obchodnich korporacich. Z nové pravni apravy ovéem jednozna¢né nevyplyva, kterd
ustanoveni novych predpisti Ize povazovat za kogentni a kterd nikoliv, a ani pravni teorie
v tomto sméru nenabizi uspokojivé feseni. Prikladem kogentnich ustanoveni je (a to je ne-
sporné) uprava vzniku a zaniku spole¢nosti (véetné likvidace), struktury a pisobnosti jejich
organt ¢i otdzky jednani za spole¢nost.

Dale bude mit pro spole¢nost velky vyznam spole¢enska smlouva a pravidla tam uvedena.
Predpokladem pouziti takovych pravidel je, Ze neodporuji kogentnim ustanovenim zakona
o obchodnich korporacich (nového ob¢anského zakoniku). Neni vak jasné, zda ustanoveni
spolecenské smlouvy musi vyhovovat taktéz kogentnim ustanovenim obchodniho zdkoniku.
Pokud se totiz priklonime k zavéru, Ze ustanoveni spole¢enskych smluv nemusi respektovat
kogentni ustanoveni obchodniho zékoniku (a tedy obchodni zakonik jako takovy, protoze
od dispozitivnich ustanoveni se lze samoziejmé ve spolecenské smlouvé ¢i stanovach od-
chylit), potom umoznime, aby spole¢nici zménou svych spolec¢enskych smluv ,,vyzobavali“
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vyhody nové pravni Gpravy, aniz by se zaroven byli nuceni této tpravé jako celku podridit.
Domnivame se, ze takovy postup neni mozny.

Priklad

Obchodni zdkonik neptipoustél, aby obchodni podily spolecnosti s rucenim omezenym byly
vtéleny do cenného papiru (§ 61 odst. 1 ZOK). Toto ustanoveni lze bezesporu povazovat
za kogentni. Zdkon o obchodnich korporacich naproti tomu umoZznuje, aby spolecenskd
smlouva urcila, Ze podil spolecnika je predstavovin cennym papirem — kmenovym listem
(§ 137 ZOK). Miize spolecnost, kterd vznikla do 31. 12. 2013 a nepodridila se nové tiprave,
kmenové listy vydat?

Soucasti spolecenskych smluv se automaticky stanou dosavadni ustanoveni obchodniho
zakoniku (vSechna, tj. bez rozliSeni na kogentni a dispozitivni), ktera upravovala prava a po-
vinnosti spole¢nikii (§ 777 odst. 4 ZOK). Pfitom panuji znaéné pochybnosti o tom, co mezi
prava a povinnosti spole¢nikil spada a co uz nikoliv. Je nesporné, Ze mezi prava spolecnika
spadaji prava majetkova (zejména pravo na podil na zisku, pravo na podil na likvida¢nim
ziistatku) i prava podilet se na fizeni spole¢nosti (zejména pravo na informace, pravo ti¢astnit
se valné hromady ¢i pravo hlasovat). Pod prava spole¢nika je zahrnovano i opravnéni prevést
podil. Stejné tak tam bude pattit zakladni povinnost spole¢nika — povinnost splatit vklad.
V literatute se nicméné objevily pochybnosti, zda by se tento vycet nemél rozsifit o ustanoveni
upravujici postupy, které do prav a povinnosti spole¢nikil (nepfimo) zasahuji — prikladem
mtize byt problematika ptisobnosti valné hromady a vykonu akcionafskych prav na ni. Krom
toho je tfeba poukdzat na skute¢nost, Ze ustanoveni obchodniho zakoniku (ktery byl zrusen)
upravujici prava a povinnosti spole¢nikil by zfejmé (nazory se lisi) méla byt zapracovana
do spolec¢enské smlouvy; Gplné a aktudlni znéni spole¢enské smlouvy musi byt ulozeno do
sbirky listin (§ 197 ZOK).

Taktéz u rady dalSich otazek neni jednozna¢né, jakou tpravou se budou ridit. S ohledem
na zasadu, ze se zakonem o obchodnich korporacich fidi prava a povinnosti vzniklé ode
dne jeho tG¢innosti (§ 775 ZOK), se domnivame, Ze to zpravidla bude zakon o obchodnich
korporacich (a novy obc¢ansky zakonik).

Priklad

Spolecnosti byly do 31. 12. 2013 povinny p¥i prevodu (nabyti) majetku presahujictho desetinu
zdkladniho kapitdlu na sptiznénou osobu stanovit hodnotu majetku na zdkladé posudku
znalce (§ 196a odst. 3 ve spojeni s § 135 odst. 2 ObchZ). Zdkon o obchodnich korporacich
obdobné ustanoveni neobsahuje. Budeme-li vychdzet z toho, Ze se pouzije novd pravni
uprava, neni takovy prevod na (ze) spolec¢nost s rucenim omezenym podroben omezenim.
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S ohledem na vys$e uvedené lze jednozna¢né doporucit, aby se spole¢nosti podridily
pravni upravé obsazené v zdkoné o obchodnich korporacich jako celku (a - byt tak zakon
nestanovi - tim i novému obc¢anskému zakoniku). S ne¢innosti v tomto smeéru je spojeno
mnoho nejasnosti a rizik.

Zavérem je tfeba upozornit, Ze taktéZ spole¢nosti, které se nové tpravé nepodridi, musi
prizptisobit své spolecenské smlouvy kogentnim ustanovenim nové pravni Gpravy.

¢) Povinna uprava spolecenské smlouvy

Spolec¢nosti (bez ohledu na to, zda se nové pravni upravé podridi ¢i nikoliv) jsou povinny

do 1.7.2014 své spolecenské smlouvy upravit tak, aby odpovidaly kogentnim ustanovenim

zdkona o obchodnich korporacich a nového ob¢anského zakoniku a tyto dokumenty dorucit
do sbirky listin.

V prvé radé je tak nutné spolec¢enskou smlouvu doplnit o povinné nalezZitosti dle
zakona o obchodnich korporacich. Zakon o obchodnich korporacich pozaduje (na rozdil
od zruseného obchodniho zakoniku), aby soucésti spolecenské smlouvy byly i nasledujici
skute¢nosti (§ 146 odst. 1 ZOK, § 123 NOZ):

o Urceni poctu jednatelt [§ 146 odst. 1 pism. g) ZOK] - Pokud spolec¢enska smlouva
pocet jednatelii neobsahuje, je tfeba spole¢enskou smlouvu o tento tdaj doplnit. Udaj
o poctu jednatelt obchodni zakonik nepozadoval, judikatura (Vrchni soud v Praze, sp.
zn. 7 Cmo 530/2008) nicméné dovodila, Ze neni-li ve spole¢enské smlouvé urcen pocet
jednateld, je dan tento pocet poc¢tem prvnich jednatelil [jejichz jména se ve spolecenské
smlouvé uvadi, § 110 odst. 1 pism. e) ObchZ], a proto byl do spole¢enskych smluv fadou
spolec¢nosti tento tdaj doplnén.

o Urceni druhu podili kazdého spolec¢nika a prav a povinnosti s nimi spojenych — Tento
udaj je pottebny pouze v piipadé, dovoluje-li spolecenska smlouva vznik raznych druhti
podilti [§ 146 odst. 1 pism. d) ZOK]. Pokud tedy po nabyti u¢innosti zakona o obchodnich
korporacich zména spolec¢enské smlouvy neumoznila rtizné druhy podili, do spolecenské
smlouvy neni tfeba v tomto sméru provadét zadné zmény, byt vyslovné urcent, Ze ,Vznik
podilt rizného druhu neni pripustny.“ 1ze jen doporudit.

Pfi zménach spolecenské smlouvy pozor na skute¢nost, ze podle § 147 odst. 1 ZOK muize byt
spolecenska smlouva ménéna jen dohodou viech spole¢nikii; kompetence valné hromady
ménit spole¢enskou smlouvu musi byt ve spolecenské smlouvé vyslovné upravena.

V ptipadé, ze spole¢nost do 1. 7. 2014 nepfizpusobi svou spole¢enskou smlouvu zakonu
o obchodnich korporacich, rejsttikovy soud ji vyzve ke splnéni této povinnosti a stanovi
dodate¢nou lhutu. Nebude-li spolecenska smlouva upravena v dodate¢né lhaté, soud na
navrh (rejsttikového soudu nebo osoby, kterd osvéd¢i pravni zajem) spole¢nost zrusi a na-
fidi jeji likvidaci.
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d) Ujednani smluv o vykonu funkce a 0 odméné jednatele

Zakon o obchodnich korporacich upravuje smlouvu o vykonu funkce velmi podrobné; de-
tailné jsou rozepsana zejména ustanoveni o odmeénovani (§ 59-60). Velmi obecné fe¢eno, ma
jednatel narok na odménu za vykon funkce jen v pfipadé, Ze je soucasti pisemné smlouvy
o vykonu funkce, smlouva spliuje obsahové nalezitosti pozadované zakonem a schvalila
ji valna hromada. Lze proto ocekévat, Ze pokud byla uzavirana smlouva o vykonu funkce
pred 1. 1. 2014 (aniz bylo prihlédnuto k ustanovenim zakona o obchodnich korporacich),
nebude odpovidat narokim zdkona o obchodnich korporacich a bude tteba ji ve stanovené
lhiiteé upravit. Ujednani smluv o vykonu funkce a 0 odméné jednatele je tfeba prizpusobit
zakonu o obchodnich korporacich do 1. 7. 2014. Pokud tato povinnost splnéna nebude, bude
jednatel svou funkci nadéle vykonavat bezplatné (samoziejmé jen do doby, nez bude smlouva
o vykonu funkce uzaviena a schvalena v souladu se zdkonem o obchodnich korporacich).

5. Praktické vyuziti

Spole¢nost s ru¢enim omezenym je dlouhodobé nejvyuzivanéjsi formou obchodni spole¢nosti
v Ceské republice. Podle idajt Ceského statistického tradu existovalo k 31. 12. 2013 téméf
365 150 spole¢nosti s ru¢enim omezenym (pro srovnani — akciovych spole¢nosti existovalo
ke stejnému datu 25 255, vefejnych obchodnich spolecnosti 6 998 a komanditnich spole¢nosti
754, viz prehled CSU Ekonomické subjekty podle pravni formy a poétu zaméstnancii). Pocet
spole¢nosti s ru¢enim omezenym pritom dlouhodobé nartista.
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